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Salam jumpa lagi. Mari bersama kita panjatkan Puji dan Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha 

Esa, karena kasih dan karuniaNya, kita para pegiat coating ada dalam keadaan sehat wal’afiat 

sampai saat ini.  

Kita bersyukur dapat berjumpa lagi dalam majalah Coating & Maintenance Vol XIX No.38, 

Januari Tahun 2026. Majalah edisi kali ini kami hadirkan sebagai edisi terakhir menjelang 

perayaan Hari Ulang Tahun ASCOATINDO ke-20 yang akan diselenggarakan pada 26 – 27 

Agustus 2026 di Hotel Bidakara, Jakarta.

Edisi kali ini akan menyajikan beberapa artikel sekitar coating. Ada artikel teknis yang menarik 

untuk dibaca, mulai artikel coating, safety dan artikel terkait sumber daya manusia. Juga 

disertakan informasi sekitar kegiatan Asosiasi Coating Indonesia (ASCOATINDO berdiri sejak 

2006), Corrosion Care Indonesia (CCI) dan Lembaga Sertifikasi Profesi Coating Indonesia 

(LSPCI). 

Tema kali ini terkait Inhibitor yang merupakan cairan aditif yang digunakan dalam suatu aliran 

untuk mencegah terjadinya korosi dalam suatu saluran. Penggunaan inhibitor sebagai salah 

satu kegiatan CCI dalam rangka menyikapi terjadinya korosi internal dalam pipa baja. Beberapa 

artikel terkait dapat ditemui pada terbitan kali ini.

Dilaporkan juga keikutsertaan Ascoatindo, CCI dan LSPCI pada acara Pacific Coating Show 

2025 yang diadakan pada JIEC Kemayoran, baik exhibition, seminar dan kegiatas sertifikasi 

profesi.

Selain itu ada beberapa artikel yang menarik yang dapat menambah informasi tentang  

pengetahuan dan keterampilan tentang coating, juga beberapa artikel atau konsep terkait 

dengan HSE, Kode etik profesi dan ilustrasi lainnya yang sangat penting dalam pengembangan 

SDM agar menjadi human capital unggul. Artikel terkait Health Safety dan Environment tetap 

disajikan, dengan tujuan agar kita semua sadar pentingnya menerapkan Health, Safety, 

Security and Environment (K3L) di setiap lokasi kita beraktivitas agar tercapai zero accident 

yang berkelanjutan dan menindaklanjuti masih tingginya kecelakaan kerja di dunia industri, 

juga untuk mendukung kesadaran akan bahaya terhadap lingkungan "No Blue, No Green and 

No Clear".

Kami selalu mengundang para stakeholders bidang coating untuk mendukung keberlanjutan 

majalah Maintenance dan Coating kita ini agar dapat terjadi saling berbagi pengetahuan dan 

kebijakan yang terkait pada kegiatan coating. 

Harapannya akan dapat meningkatkan wawasan dan kualitas yang berintegritas yang diakui 

secara nasional maupun internasional. Informasi dapat berasal dari kumpulan pengalaman 

terkait problem solving, teknologi aplikasi coating, cathodic protection dan perawatannya yang 

bersama-sama dapat mencegah peristiwa alamiah korosi yang berkelanjutan. 

Pada bulan Agustus 2026 kita bersama juga akan memperingati hari jadi ASCOATINDO yang ke 

20. Pada acara tersebut rencananya akan diisi dengan beberapa presentasi dari para pegiat 

dari sisi industri coating dan melihat adanya kemungkinan keterlibatan dari para akademisi. 

Kehadiran atau keikutsertaan Bapak dan Ibu semua para pegiat dan pemerhati bidang coating 

sangat diharapkan.
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INFO ASOSIASI

l Bagaimana caranya untuk mendaftar menjadi Anggota ASCOATINDO?
 Sebelum mendaftar menjadi anggota ASCOATINDO, anda tentukan dulu 

jenis keanggotaan yang anda pilih yaitu keanggotaan perorangan atau 
keanggotaan asosiatif, setelah itu silahkan download formulir pendaftaran 
keanggotaan pada website ASCOATINDO https://www.ascoatindo.or.id/ 
keanggotaan.html, silahkan mengisi formulir tersebut dan segera untuk di 
emailkan formulir tersebut bersamaan dengan iuran keanggotaan yang 
s u d a h  t e r t e r a  d i d a l a m  f o r m u l i r  k e a n g g o t a a n  k e  e m a i l 
sekretariat@ascoatindo.or.id, Setelah Ascoatindo menerima data anda 
dengan segera proses sertikat dan kartu keanggotaan dilaksanakan 
berdasarkan data yang tertera pada formulir keanggotaan yang anda isi.

l Berapa lama sertikat dan kartu keanggotaan selesai dan di kirimkan 
kepada pendaftar?

 Sertikat dan kartu keanggotaan ASCOATINDO selesai paling lambat 14 
hari jam kerja, dan apabila tidak ada halangan dalam proses pembuatan 
sertikat dan pencetakan kartu keanggotaan tersebut, akan dikirimkan 
kepada pendaftar ke alamat yang sesuai tercantum pada formulir 
pendaftaran keanggotaan.

l Bagaimana cara memperpanjang sertikat dan kartu keanggotaan?
 Memperpanjang sertikat dan kartu keanggotaan, anda dapat terlebih 

dahulu download formulir keanggotaan sesuai jenis keanggotaan anda 
pada websi te  ASCOATINDO https:/ /www.ascoat indo.or. id/ 
keanggotaan.html  setelah itu silahkan diisi formulir tersebut dan kirimkan 
ke Sekretariat ASCOATINDO bersamaan dengan iuran keanggotaan yang 
s u d a h  t r c a n t u m  d a l a m  f o r m u l i r  k e a n g g o t a a n  k e  e m a i l 
sekretariat@ascoatindo.or.id.

l Bagaimana cara mendapatkan sertikat kompetensi ASCOATINDO?
 Sertikat kompetensi ASCOATINDO akan diberikan kepada peserta yang 

telah mengikuti training reguler yang dilaksanakan oleh PT. Corrosion Care 
Indonesia (CCI) yang telah dinyatakan lulus ujian, dan yang sudah 
teregistrasi dalam training.

l Bagaimana Cara Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO?
 Resertikasi sertikat kompetensi ASCOATINDO, terlebih dahulu anda 

mengajukan permohonan untuk Resertikasi Sertikat Kompetensi dari 
ASCOATINDO melalui E-Mail sekretariat@ascoatindo.or.id yang masa 
berlakunya sudah habis, setelah itu ASCOATINDO akan mengirimkan 
formulir aplikasi Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO kepada 
anda via email atau dapat di download di Website ASCOATINDO
https://www.ascoatindo.or.id/resertikasi.html untuk mempercepat dan 
mempermudah proses resertikasi, dan mohon segera untuk diisi dan 
dilengkapi data yang dibutuhkan dalam proses resertikasi tersebut sesuai 
yang tercantum dalam Formulir Aplikasi Resertikasi Sertikat Kompetensi 
ASCOATINDO, setelah diisi mohon segera di kirimkan ke ASCOATINDO 
melalui kurir atau pos bersamaan dengan bukti transfer Resertikasi 
Sertikat Kompetensi ASCOATINDO, untuk proses pemeriksaan data akan 
dilaksanakan oleh team ASCOATINDO, selanjutnya ASCOATINDO akan 
mengirimkan Question (soal pertanyaan) tentang kualikasi yang sesuai 
dengan kualikasi sertikat kompetensi anda, dan setelah dijawab question 
(soal pertanyaan) mohon segera di kirimkan ke ASCOATINDO melalui kurir 
atau pos untuk proses pembuatan sertikat kompetensi ASCOATINDO, 
ASCOATINDO mengirimkan sertikat kompetensi anda ke alamat yang 
sesuai tercantum pada Formulir Aplikasi Resertikasi ASCOATINDO.

l Berapa Lama Proses Resertikasi selesai dan Sertikat Kompetensi 
di kirim ke Pemilik Sertikat Kompetensi?

 Reser tikasi selesai kurang lebih dari 14 hari jam kerja setelah 
ASCOATINDO menerima dokumen, persyaratan yang sudah tercantum 
didalam Formulir Resertikasi Kompetensi ASCOATINDO serta bukti 
transfer Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO dan apabila tidak 
ada halangan dalam proses Reser tikasi Ser tikat Kompetensi 
ASCOATINDO.

l Berapa Biaya Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO?
 Biaya resertikasi sertikat kompetensi ASCOATINDO dapat dilihat pada 

Formulir Aplikasi Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO, untuk 
Formulir Aplikasi Resertikasi Sertikat Kompetensi ASCOATINDO dapat di 
download di Website ASCOATINDO https://www.ascoatindo.or.id/ 
resertikasi.html.

l Bagaimana Pengurusannya apabila Sertikat Kompetensi 
ASCOATINDO atau Sertikat dan Kartu Keanggotaan dari 
ASCOATINDO hilang?

 Pengurusan atas Sertikat Kompetensi, Sertikat Keanggotaan dan Kartu 
Keanggotaan dari ASCOATINDO hilang, yaitu mohon untuk melampirkan 
surat hilang dari kepolisian setempat sehingga proses pembaharuan 
sertikat kompetensi, sertikat keanggotaan dan kartu keanggotaan segera 
diproses untuk pembaharuan.

l Bagaimana cara mendapatkan Majalah "Coating & Maintenance" 
ASCOATINDO?

 Majalah ASCOATINDO "Coating & Maintenance" akan diberikan kepada 
anggota ASCOATINDO yang masa berlaku ser tikat dan Kar tu 
Keanggotaanya masih aktif pada bulan dan tahun edisi penerbitan Majalah, 
jadi terlebih dahulu anda harus menjadi anggota Ascoatindo.

l Berapa kali Majalah "Coating & Maintenance" ASCOATINDO di 
terbitkan?

 Majalah ASCOATINDO "Coating & Maintenance" di terbitkan setahun 2 X 
yaitu pada bulan Januari dan bulan Juni.

l Bolehkah kami mengirim Artikel di Majalah "Coating & Maintenance" 
ASCOATINDO?

 Sangat boleh, tetapi harus memiliki Sertikat dan Kartu Keanggotaan 
ASCOATINDO yang masih aktif dalam edisi penerbitan Majalah, dan harus 
mengisi Formulir Kontribusi Artikel beserta mengirimkan Curriculum Vitae 
kepada ASCOATINDO via kurir atau pos, team ASCOATINDO akan 
memeriksa dokumen yang anda kirimkan, dan ASCOATINDO akan 
menginformasikan kepada anda hasil dari keputusan Pangurus 
ASCOATINDO, apabila hasil keputusan dari Pengurus ASCOATINDO 
disetujui, selanjutnya anda dapat mengirmkan Artikel dan bentuk softle 
dan hardcopy ke ASCOATINDO melalui kurir atau pos. Untuk artikel yang 
dimuat dalam Majalah " Coating & Maintenance" harus memuat tentang 
pengetahuan yang berhubungan dengan pengendalian korosi, seperti 
Protective Coating, Cathodic Protection, dll, dan selanjutnya akan kami 
informasikan space artikel yang akan dimuat di Majalah.

l Bagaimana caranya untuk memasang Iklan Perusahaan di Majalah 
"Coating & Maintenance" ASCOATINDO?

 Untuk memasang Iklan Perusahaan di Majalah "Coating & Maintenance" 
ASCOATINDO yaitu terlebih dahulu mengajukan permohonan dan mengisi 
F o r m u l i r  S p o s o s h i p  p a d a  W e b s i t e  A S C O A T I N D O 
https://www.ascoatindo.or.id/mcmhead.html untuk Pemasangan Iklan 
Perusahaan di Majalah “Coating & Maintenance” ASCOATINDO ke email : 
sekretariat@ascoatindo.or.id atau dapat menghubungi team redaksi 
Majalah “Coating & Maintenance” ASCOATINDO di Telp. 022 7565306, dan 
setelah itu team redaksi Majalah akan mengirimkan Proposal dan Surat 
Penawaran untuk Pemasangan Iklan Perusahaan di Majalah ASCOATINDO.

l Apakah menjadi Kontributor Majalah sudah termasuk menjadi 
Anggota ASCOATINDO? dan bagaimana caranya menjadi Kontributor 
Majalah?

 Menjadi Kontributor Majalah (Membuat Artikel) terlebih dahulu harus 
menjadi Anggota ASCOATINDO, dan semua sistim proses seperti pada 
FAQ bagian (Bolehkah kami mengirim Artikel di Majalah "Coating & 
Maintenance" ASCOATINDO?).

FREQUENTLY ASKED QUESTION

ASCOATINDO
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Survey & 
Assessment
on Corrosion, Coating,
Cathodic Protection

CCI
CORROSION
CARE
INDONESIA

Our Services

l Consulting on corrosion and corrosion control.
l Survey and Assessment on corrosion, coating, cathodic 

protection and inhibitor.
l Coating inspection / Testing.
l Problem solving in industries related in corrosion, 

coating, cathodic protection, material & design, 
corrosion management & control.

l Preparing specication system & procedure for coating 
projects.

Training & Coating
Competency

l Blasting & Coating Operator
l Coating Inspector
l Coating Supervisor
l Coating Engineer
l Galvanize Inspector
l Cathodic Protection

www.ascoatindo.or.id

Strategic Partnership on Coating Profesional
Kerjasama strategis dengan Asosiasi Coating Indonesia
l Mengembangkan kompetensi coating di dalam negeri
l Mendukung Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI)

www.ascoatindo.or.id/ptlspci.html

Strategic Partnership on Coating Certication Competencies
Kerjasama strategis dengan LSPCI - BNSP
l Sertikasi Profesi Coating
l Skema Sertikasi 

Jl. Riung Mulia No. 4 Pav. Bandung 40295, Jawa Barat - Indonesia 

+62.22.7565306 info@corrosioncare.com         www.corrosioncare.com
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1. Keanggotaan Ascoatindo.
 Keanggotaan Ascoatindo ada dua macam, yaitu 

keanggotaan perorangan atau individu dan 

keanggotaan asosiatif. Pada umumnya, keanggotaan 

perorangan didapat dari kegiatan training yang 

dilakukan oleh Corrosion Care Indonesia (CCI), 

sedangkan keanggotaan asosiatif diperoleh dari 

sosialisasi Ascoatindo, website, dan/atau kerja sama. 

Dari periode September 2006 sampai dengan 20 

Oktober 2025, ada 3.528 orang yang menjadi 

anggota  Ascoat indo perorangan dan 119 

perusahaan menjadi anggota asosiatif. Jadi, total 

3.647 anggota.

2. Majalah “ Coating & Maintenance”.
 Sejak berdirinya ASCOATINDO, majalah “Coating & 

Maintenance” sudah terbit sebanyak 37 kali, dan pada 

bulan Januari 2026 akan terbit lagi yang ke-38. 

Majalah ASCOATINDO terbit dua kali per tahun dan 

belum bisa meningkatkan menjadi tiga kali setahun 

karena anggota Ascoatindo masih belum banyak 

yang bisa men-share pengalamannya melalui tulisan, 

serta ada keterbatasan dana. Dana penerbitan 

sebagian besar didapat dari iklan yang dipasang oleh 

mitra-mitra Ascoatindo.

3. Kemitraan dalam Exhibition
a. Inamarine Exhibition

b. Inacoating Exhibition

c. Marintec Indonesia

d. Concrete Show

e. SF-Expo

f. International Floor Technology

g. Asia Pacific Coatings Show

h. Pacific Coatings Show

i. Coating Show Indonesia

j. ASEAN Coating Innovation & Technology Dev. 

Conference

4. Kemitraan dalam Training & Certification
a. Kemitraan dalam training di bidang kompetensi 

coating dilaksanakan dengan Corrosion Care 

Indonesia. Dalam periode Juli 2025 sampai 

dengan Oktober 2025 telah dilakukan training 

Blasting & Coating Operator sebanyak dua kali, 

Coating Inspector Level 1 sebanyak empat kali, 

Coating Inspector Level 2 sebanyak dua kali, dan 

Cathodic Protection sebanyak satu kali.

b. Kemitraan dalam cert ificat ion di  b idang 

kompetensi coating dilaksanakan dengan LSP 

Coating Indonesia (LSPCI), yang pendiriannya 

diinisiasi oleh ASCOATINDO dan sekarang sudah 

mendapat lisensi dari Badan Nasional Sertifikasi 

Profesi dengan No. Lisensi: BNSP-LSP-016-ID. 

Semua kegiatan training & sertifikasi tersebut 

mengacu pada SKKNI  Kategor i  Industr i 

Pengolahan Golongan Pokok Industri Barang 

Logam, Bukan Mesin dan Peralatannya, Bidang 

Coating, Keputusan Menteri Ketenagakerjaan 

Republik Indonesia Nomor 91 Tahun 2016, tanggal 

29 Maret 2016 di Jakarta.

5. Sosialisasi, Seminar, Webinar, Workshop, 

dan Exhibition 
- Coating Show Indonesia, tanggal 16–18 Juli 2025 

di Jakarta International Convention Center.

- INACOATING Exhibition, tanggal 29–31 Juli 2025 

di JIExpo Kemayoran, Jakarta.

 https://www.inacoating-exhibition.net

- ASEAN Coating Innovation & Technology Dev. 

Conference, tanggal 20–21 Agustus 2025 di JS 

Luwansa Hotel, Jakarta.

- International Flooring Technology Exhibition, 

tanggal 17–20 September 2025 di Indonesia 

Convention Exhibition (ICE), BSD City, Indonesia.

 https://floortechindonesia.com

- Pacific Coatings Show & Conference, tanggal 

29–31 Oktober 2025 di Jakarta International Expo 

(JIExpo) Kemayoran.

- Coating Show Indonesia, pameran tanggal 3–5 

Juni 2026 di Jakarta International Convention 

Center (JICC) Senayan.

KEGIATAN RUTIN
ASCOATINDO

INFO ASOSIASI
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KEGIATAN PROGRAM 
PENGEMBANGAN & 
KEMITRAAN ASCOATINDO

a. Kaji ulang SKKNI Sektor Industri Pengolahan Sub-

sektor Industri Jasa Pelapisan Bidang Coating Sub-

bidang Protective, Kepmen No. 102/MEN/II/2007 

tanggal 12 Februari 2007, dengan hasil telah 

ditetapkan SKKNI Kategori Industri Pengolahan 

Golongan Pokok Industri Barang Logam, Bukan Mesin 

dan Peralatannya, Bidang Coating, Keputusan Menteri 

Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 91 

Tahun 2016, tanggal 29 Maret 2016 di Jakarta.

b. Rapat Pertanggungjawaban Kepengurusan Asosiasi 

Coating Indonesia (ASCOATINDO) periode tahun 

2018–2023, pada tanggal 4 Desember 2023 di Hotel 

Grand Zuri Cikarang Jababeka.

c. Rapat Pengembangan dalam pembahasan hasil 

Rapat Pertanggungjawaban Kepengurusan Asosiasi 

Coating Indonesia (ASCOATINDO) periode tahun 

2018–2023 di Kantor ASCOATINDO Bandung, pada 

tanggal 4 Januari 2024.

d. Rapat ASCOATINDO, Januari–Oktober 2025:

 - Pembahasan tentang Coating Inspector Level 3 

dan Pengembangan Program Kerja ASCOATINDO, 

tanggal 20 Februari 2025 di Hotel Citradream 

Bandung.

 - HUT ASCOATINDO dan pembahasan tentang kerja 

sama dengan mitra lainnya, tanggal 7 Maret 2025 

di Hotel Serela Waringin Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 14 Maret 2025 di Hotel 

Serela Waringin Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 25 April 2025 di Fave 

Hotel Paskal (Hybrid) Bandung.

 - HUT ASCOATINDO dan Pengembangan Sertifikasi 

Metal Inspector, tanggal 13 Juni 2025 di Hotel 

Citradream Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 20 Juni 2025 di Fave 

Hotel Paskal (Hybrid) Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 16 Juli 2025 di JICC 

Jakarta.

 - Rapat tentang HUT ASCOATINDO tanggal 29 Juli 

2025 di JIExpo Kemayoran, Jakarta.

 - Zoom Meeting tentang HUT ASCOATINDO tanggal 

9 Agustus 2025.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 16 Agustus 2025 di 

Fave Hotel Paskal (Hybrid) Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 12 September 2025 di 

Hotel Citradream Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 10 Oktober 2025 di 

Hotel Citradream Bandung.

 - HUT ASCOATINDO tanggal 15 Oktober 2025 di 

Fave Hotel Paskal (Hybrid) Bandung.

e. Pengembangan Pelatihan:

 - Coating Inspector Level 3

 - Sertifikasi Coating Applicator

 - Formulator and Technical, Marketing & Sales 

MOPC

 - Operator Car Finishing

 - Wood Finishing

INFO ASOSIASI

CCI
CORROSION
CARE
INDONESIA
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“THE INTERNATIONAL WORLD OF PAINT AND 
COATINGS EXHIBITION”

29 – 31 Oktober, Jakarta International Expo (JIExpo) Kemayoran

PACIFIC COATINGS SHOW &
CONFERENCE 2025

ASCOATINDO, sebagai organisasi profesi nir-laba, merupakan 

wadah bagi para profesional coating dalam melakukan diskusi 

dan komunikasi ilmiah timbal balik terkait coating melalui 

kegiatan training, certification, consulting, seminar, workshop, 

conference, exhibition dan partnership lainnya, juga 

pembuatan majalah, kalender, dll.

PACIFIC COATINGS SHOW & CONFERENCE (PCS) 2025. 

Sebagai event organizer telah bekerjasama dengan 

ASCOATINDO untuk mendukung kegiatan–kegiatan dalam 

event tersebut, meliputi: Exhibition, Seminar, Program 

Sertifikasi profesi di bidang coating dan Business Gathering 

antar pemasok dengan industri.

Ketua ASCOATINDO Secara Resmi Membuka 

Conference & Exhibition PCS 2025  dengan 

Prosesi Pemotongan Pita

EXHIBITION – 

Pacific Coatings Show & 

Conference (PCS) 2025

ASCOATINDO bekerjasama dengan PT Tunas 

Tasik untuk melakukan pameran bersama 

sehingga booth ASCOATINDO lebih diperkaya 

dengan produk–produk berkualitas yang 

menjadi unggulan PT Tunas Tasik (Belzona) 

yang sudah berkiprah luas mendukung 

industri Oil & Gas, Petrokimia, Mining, 

Transportasi, dsb. Namun demikian, dalam 

pameran Pacific Coatings Show & Conference 

(PCS) 2025 masih kurang adanya peserta 

pameran lainnya yang berkeprah di bidang 

protective coating dan atau special purpose 

coating.
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Mendapat kehormatan mewakili ASCOATINDO untuk menjadi Keynote Speaker pertama dengan 

judul: “Market or Regulations: Indonesian Paint Market & Megatrends”, dan 

dilanjutkan pembicara–pembicara lain dari dalam dan luar negeri yang berbagi informasi dan data 

yang terkait dengan industri cat & tinta.

Harapannya:  Pacific Coatings Show & Conference (PCS) 2025 yang diselenggarakan setiap 2 

tahun sekali, selain menampilkan bahan pewarna (pigmen) untuk industri cat & tinta, peralatan QC 

dan R&D serta peralatan produksi untuk industri, juga diperkaya dengan perusahaan–perusahaan 

coating lainnya, khususnya protective dan marine coating,Bp. Adiwan Johanli

Bp. William HW

Mempresentasikan makalah berjudul: “Effective Corrosion Prevention Through 

Correct Coating Application” yang lebih bersifat kompetensi aplikasi coating di lapangan, 

mengingat bahwa masih banyak kendala–kendala penerapan coating di lapangan dan juga SDM 

yang berkkompeten masih kurang.

Harapannya : Pacific Coatings Show & Conference (PCS) 2025 dapat mengikutsertakan berbagai 

stakeholder coating lainnya, khususnya dari pembicara dalam dan luar negeri, baik dari akademisi, 

praktisi, maupun manufaktur, yang dapat memberikan presentasi yang beragam namun memiliki 

kualitas yang tinggi sehingga menambah edukatif khususnya di bidang protective coating untuk 

mengendalikan serangan korosi.

1. 2. 3. 4.

1. Sertikasi & Resertikasi LSPCI – 
BNSP & ASCOATINDO

2. Ketua ASCOATINDO & Perwakilan 
Hoosun Technology Group Co., Ltd

3. Ketua ASCOATINDO & Perwakilan 
Jotun Indonesia

4. Menjenguk Pendahulu Ketua 
ASCOATINDO Periode 2006 – 2023

l Suprabakti Mandiri

l Paint Maker Admiral

l Vendo Paint Marine

l Beta Mas Dasa

l PT EAL

l Machinery

l Kreis Dissolver

l Niraku Jaya Abadi

l Hydro Gemilang

l 3S Engineering

l PT Electoblast Indonesia

l Hoosun Technology Group Co., Ltd

l Universitas Muhammadiyah Jakarta

l LEEP UK

ASCOATINDO PRESENTASI
Seminar Pacific Coatings Show & Conference (PCS) 2025

ASCOATINDO mempresentasikan dua makalah yang dipresentasikan oleh Bapak Adiwans Johani dan Bapak William 

HW. Inilah pesan dan kesan presenter:

Program Sertifikasi dan Resertifikasi

Program Sertifikasi dan Resertifikasi pada Event Conference & Exhibition Pacific Coatings Show & Conference (PCS) 2025 pada 

tanggal 30 Oktober 2025 bertempat di Jakarta International Expo (JIExpo) Kemayoran Jakarta, diikuti oleh 3 (tiga) peserta, terdiri 

dari 2 (dua) peserta mengikuti program Sertifikasi Kualifikasi Blasting Coating Operator dan Coating Inspector Level 1, serta 1 (satu) 

peserta mengikuti program Resertifikasi Kualifikasi Coating Inspector Level 1. Adapun masukan dari peserta yang mengikuti 

program Sertifikasi dan Resertifikasi ini yaitu program ini sangat bagus dan diharapkan kegiatan ini dapat diselenggarakan di setiap 

Conference atau Exhibition ataupun kegiatan lainnya yang berkaitan dengan Coating.

UCAPAN TERIMA KASIH

ASCOATINDO mengucapkan terima kasih kepada Pacific Coatings Show & Conference (PCS) 2025, dan kepada PT Tunas Tasik 

(Belzona) serta seluruh anggota dan mitra ASCOATINDO yang telah berkunjung pada pameran atau menghadiri seminar pada 

tanggal 29 – 31 Oktober 2025, dan kepada seluruh peserta Sertifikasi & Resertifikasi pada tanggal 30 Oktober 2025 di JIExpo 

Kemayoran Jakarta. Dengan harapan adanya kegiatan ini dapat bermanfaat dan memberikan pengetahuan yang luas dari berbagai 

produk, dan ucapan terima kasih kepada industri:
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S
alah satu langkah nyata dalam mewujudkan hal 

tersebut adalah dengan berpartisipasi pada 

kegiatan Pelatihan & Sertifikasi Asesor 

Kompetensi yang diselenggarakan oleh LSP Inovasi 

Digital Teknologi Informasi.

Kegiatan ini berlangsung pada 23 – 27 Juni 2025 di Neo 

Hotel Tendean, Jakarta Selatan. Pelatihan ini diikuti oleh 

dua calon Asesor Kompetensi dari LSP Coating 

Indonesia, yakni Ir. Gandung Rachma N. A. dan William 

Harr ison W. ,  S.T.  M.T. ,  sebagai  bentuk upaya 

penambahan asesor baru pada kualifikasi Coating 

Inspektor. 

Keduanya merupakan profesional di bidang Coating. Ir. 

Gandung Rachma N. A. memegang sertifikat FROSIO 

Inspector Level III serta Coating Inspector Utama BNSP, 

yang menunjukkan pengakuan atas kompetensi dan 

pengalamannya dalam bidang coating. Sementara itu, 

William Harrison W. memiliki sertifikat Corrosion 

Inspector BNSP dan Coating Inspector Utama BNSP, 

yang menegaskan keahliannya dalam inspeksi korosi 

dan coating. Kombinasi kompetensi keduanya 

diharapkan dapat memperkuat tim asesor LSP Coating 

Indonesia.

Melalui pelatihan ini para peserta mendapatkan 

pembekalan mengenai konsep dan prinsip asesmen 

berbasis kompetensi, meliputi pemahaman terhadap 

Standard Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI), 

metode asesmen, serta praktik penggunaan perangkat 

uji seperti instrumen asesmen, panduan observasi, dan 

bukti-bukti kompetensi. Selain itu, tentunya peserta 

diberikan pemahaman tentang aspek penting dalam 

etika profesi asesor, mulai dari objektivitas, integritas, 

hingga tanggung jawab moral dalam memastikan bahwa 

setiap asesi dinilai secara adil dan sesuai kompetensi 

yang dimilikinya.

Hasil dari kegiatan ini menunjukkan bahwa Ir. Gandung 

Rachma N. A. dan William Harrison W., S.T., M.T. 

dinyatakan kompeten serta berhak memperoleh lisensi 

s e b a g a i  A s e s o r  K o m p e t e n s i  B N S P.  D e n g a n 

bertambahnya dua asesor baru ini, diharapkan proses 

asesmen di lingkungan LSP Coating Indonesia dapat 

berjalan lebih optimal, menjangkau lebih banyak tenaga 

kerja, serta mendukung upaya peningkatan standard 

kompetensi di industri coating.

Dengan semangat “Salam Kompeten!”, LSP Coating 

Indonesia akan terus berupaya menghadirkan layanan 

sertifikasi yang berkualitas, terpercaya, dan berdaya 

saing, demi mendukung kemajuan industri coating di 

Indonesia yang unggul dan berintegritas.

Penulis : Avira Zahra – LSP Coating Indonesia

LSP COATING INDONESIA 
Tambah Tenaga Asesor Kompeten 
Di Bidang Coating Inspector Melalui 
Pelatihan dan Sertifikasi Asesor 
Kompetensi 2025

LSP Coating Indonesia berkomitmen untuk terus menjaga mutu dan 

kredibilitasnya dengan tidak henti melakukan upaya peningkatan 

kapasitas sumber daya manusia, khususnya dalam hal pengembangan 

asesor kompetensi. 

INFO LSPCI
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CORE BUSINESS
CONSULTANCY SERVICE 

• Consulting on Corrosion and Corrosion 

Control.

• Survey and Assessment on Corrosion, 

Coating, Cathodic Protection and Inhibitor.

• Problem Solving in Industries related in 

Corrosion, Coating, Cathodic Protection, 

Material & Design and Corrosion 

Management & Control.

• Preparing Specification System & 

Procedure for Coating Projects.

TRAINING SERVICE

• Provide Training & Certification on Blasting 

& Coating Operators, Coating Inspector, 

Coating Supervisor, Galvanize Inspector, 

Rubber Lining Inspector, Cathodic 

Protection Tester, and Cathodic Protection 

Installer.

• Provide Training Non Certification: 

Corrosion for Manager, Coating for Manager, 

Corrosion & Corrosion Control, etc.

• Competency Based Training :

-  Blasting & Coating Operator - 

Coating Inspector

- Galvanize Inspector - Cathodic 

Protection Technician

CONSULTANCY SERVICE Consultancy Service Periode 2006 – November 2025 

Pra Qualification Test (PQT)

Pra Qualification Test (PQT)

PT. Kereta Api (Persero)

PT. Timah (Persero)Tbk

PT. Timah (Persero)Tbk

Technical Document of Preliminary Testing 
Surface Preparation Method on Stainless Steel 
Sheet prior to Polyamide Cured Epoxy Resin 
Primer

PT. INKA

Pembuatan Spesifikasi Coating

Assessment of Corrosion, Coating & Cathodic 
Protection

PT. Newmont Nusa 
Tenggara

PT. Kaltim Prima Coal (KPC)
Survey & Assessment Corrosion, Coating & 
Cathodic Protection on Jetty & Conveyer Piles

Corrosion, Coating & Perancangan Proteksi 
Katodik

UJP PLTU Jawa Tengah 2 
Adipala, Cilacap

Pipeline Corrosion Protection Assessment SAKA (Indonesia-Pangkah) Ltd

Coating System dan Pra Qualification Test
UJP PLTU Jawa Tengah 2 
Adipala, Cilacap

Assessment Perancangan Cathodic Protection 
Underground Pipe and Drainage

UJP PLTU Jawa Tengah 2 
Adipala, Cilacap

Assessment Cathodic Protection Underground 
Pipe and Drainage

UJP PLTU Jawa Tengah 2 
Adipala, Cilacap

Evaluasi Kritis Proyek Retrofit Pipa Air Pendingin 
Untuk Heat Exchanger Turbin Dengan Metoda 
FRP & Polyurea Lining

UJP PLTU Jawa Tengah 2 
Adipala – OMU, Cilacap

PROJECT TITLE CLIENT

Assessment dan Pengukuran Sistem Cathodic 
Protection Pipa Underground pada Cooling 
Water (CW) dan Fire Water (FW) Ammonia & 
Urea IB

PT. Petrokimia Gresik

Analisa Mockup Aplkasi Coating Over Galvanize 
Icon Paint & Make Paint pada Girder Box 
Jembatan Layang Sheikh Mohammed Bin 
Zayed.

Jasa Marga Jalanlayang 
Cikampek

Visit for Corroded Strcuture and Piping
PT. South Pacific Viscose 
Lenzing

Pertamina PHE ONWJ
Failure Analyisis RCFA Riser R547 12” 3 PHASE 
BH-BPRO

Asesmen Struktur dan Existing Coating System 
Hidrolik Ramp South Garden

PT. Adhikara Maksana

Pengujian Pull-Off pada Panel Test Coupon 
Mewakili Aplikasi Internal Coating pada 4 Way 
Diverter Valve 16” & Cover.

CV. Khrisna Duta Indo

Painting Procedure Surface Preparation, Coating 
Application and Inspection Processes

PT. Guna Tesuma 
Internasional

Coating Inspector Services on behalf of Liman 
Celik Ltd. Sti. For Simulator at Kolat Koarmada 
TNI Angkatan Laut, Kelapa Gading North 
Jakarta.

Liman Celik Ltd. Sti.

PROJECT TITLE CLIENT

PROGRESS Consulting Tahun 2025

1. Pull-off testing for Cone Valve coating 
coupon for Pertamina Hulu Mahakam.

2. Coating Process & Inspection Procedure 
Design for PT. Guna Tesuma International.

3. Coating thickness Inspection for Marine 
Ship Prototype for Liman Celik Ltd. Sti.

4. Pembuatan konsorsium bersama untuk 
penetrasi kepada power plant consulting & 
maintenance services.

PROGRESS 
Training Development Tahun 2026

1.  Insulating Inspector
2. Corrosion Inspector
3. Inhibitor Inspector
4. Cathodic Protection Level 2
5. Coating Inspector Level 3
6. FRP Inspector
7. Powder Coating Inspector
8. Rubber Lining Inspector
9. Coating Supervisor

PROGRESS Training Service
Training & Certification Program, 
Juli – November 2025

Blasting Coating Operator

Coating Inspector Level 2

20

26

13

Coating Inspector Level 1

Training & Certification (reguler) Jumlah Peserta (orang)

Cathodic Protection Level 1

-

9

Coating Supervisor

Rubber Lining Inspector

-

-

Galvanize Inspector

Total 68

IN-HOUSE Training

Training & Certification Program Blasting Coating Operator Qualification Test 
According to NORSOK : M501 – 2022 Annex 1 di PT. Binder Indonesia, Bekasi pada 
tanggal 22 – 24 September 2025 dengan jumlah peserta 6 (enam) orang. Training 
Kelas dan Praktek Lapangan dilaksanakan oleh Instruktur dari anggota ASCOATINDO 
dan Tim CCI pada tanggal 22 – 23 September 2025, dan Ujian Kompetensi 
dilaksanakan oleh Asesor PT. LSP Coating Indonesia (LSPCI) pada tanggal 23 
September 2025, sedangkan proses Sertifikasi akan dilakukan oleh LSPCI dan 
Asosiasi Coating Indonesia (ASCOATINDO).

n Kegiatan Praktek Lapangan oleh Instruktur, 
    Bapak Didit S.
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1. Pendahuluan

Dalam dunia industri yang menggunakan Bejana 
Uap (Boiler) dengan bahan bakar batu bara, 
biomas, seringkali mengalami masalah seperti :

• Tingkat korosi dan kerak (slagging) yang sangat 
tinggi

• Transfer panas (Heat-transfer) yang tidak 
merata

• Suply uap untuk menghasilkan steam menjadi 
tidak maksimal

• Umur pipa boiler pendek dan lainnya

Hal tersebut dapat mempengaruhi menurunnya 
produktivitas suatu perusahaan khususnya pada 
perusahaan yang menggunakan boiler. Penurunan 
produktivitas tersebut akan menyebabkan 
ketidakberhasilan suatu 
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perusahaan untuk maju. Oleh karena itu diperlukan 
solusi atau penyelesaian masalah tersebut guna 
memajukan produktivitas demi kemajuan dan 
perkembangan perusahaan khususnya pada pabrik 
kelapa sawit.

2. Cara mengatasi masalah

Permasalahan pada boiler tersebut diatas dapat 
diatasi dengan menggunakan Ceramtough yang 
akan melindungi pipa boiler dari berbagai 
penyebab kerusakan seperti korosi dan kerak 
(slagging) dengan biaya yang sangat terjangkau. 
Pengaplikasian Ceramtough pada boiler dapat 
dilakukan dengan metode Spray dan kuas.

3. Kandungan Material Ceramtough

Suatu komposisi akan mempengaruhi kualitas 
suatu produk. Material yang berkualitas tinggi akan 
mempengaruhi daya tahan Ceramtough. Adapun 
materialmaterial yang terkandung dalam 
Ceramtough seperti Zicronium, Aluminium, Silicon, 
Chromium dan lain-lain yang berfungsi untuk :

o
• Tahan panas hingga » 1000 C
• Peningkatan efisiensi boiler 10% hingga 20 %
• Mengurangi kerusakan boiler akibat korosi

• Daya tahan yang lebih lama
• Standar dan kualitas yang tinggi
• Mengurangi emisi

Material-material tersebut berfungsi untuk 
menjaga pipa yang digunakan tetap bersih dan 
terlindungi dari korosi dan kerak (slagging). Bila ma 
pipa boiler terlindungi dan kerusakan kimia, 
semakin sedikit pula tingkat kerusakan pada mesin, 
sehingga meminimalisir perbaikan serta 
mengurangi pengeluaran untuk biaya reparasi. 
Keuntungan-keuntungan yang didapatkan akan 
meningkatkan perkembangan suatu perusahaan 
dan dan meningkatkan profit pada perusahaan 
tersebut.

4. Penutup

Perusahaan yang mempunyai boiler yang sering 
bermasalah terhadap tube seperti masalah-
masalah yang dijelaskan diatas, maka Ceramtough 
adalah solusi yang terbaik untuk mengatasinya. 
Ceramtough akan memberikan jaminan akan 
kualitas barang. Ceramtough meyakinkan bahwa 
Ceramtough akan meminimalisir kerusakan pada 
boiler seperti boiler Waste To Energy (WTE) , boiler 
pabrik kelapa sawit, dan boiler lainnya.



Vol. XIX No. 38
Januari  202616 Vol. XIX No. 38
Januari  202616

Ammonia (NH ) merupakan salah satu bahan kimia 3

penting dalam industri, terutama untuk produksi pupuk, 

bahan peledak, sebagian kecil untuk industry pangan 

(bumbu penyedap) dan berbagai produk kimia lainnya. 

Proses produksi ammonia, seperti dalam proses Haber-

Bosch, melibatkan tekanan dan suhu tinggi yang dapat 

menyebabkan korosi, pembentukan deposit, dan reaksi 

samping yang tidak diinginkan. Untuk mengatasi 

masalah ini, inhibitor digunakan untuk melindungi 

peralatan pabrik, meningkatkan efisiensi produksi, dan 

memperpanjang umur peralatan.

Dalam pabrik ammonia, inhibitor berperan penting 

dalam:

• Memperpanjang umur peralatan (pipelines, reaktor, 

heat exchanger).

• Meningkatkan efisiensi produksi dengan mencegah 

terjadinya scaling / kerak dan gangguan proses 

lainnya.

• Mengurangi biaya perawatan akibat kerusakan 

korosif dan deposit.

Fungsi Inhibitor dalam Pabrik Ammonia

Inhibitor dalam pabrik ammonia memiliki beberapa peran 

penting, antara lain:

1. Mencegah Korosi – Menghambat reaksi korosif pada 

pipa, reaktor, dan heat exchanger akibat paparan gas 

ammonia, hidrogen, dan nitrogen.

2. Menghambat Pembentukan Scale – Mencegah 

pengendapan senyawa seperti karbonat dan oksida 

yang dapat menyumbat aliran proses.

3. Mengurangi Reaksi Samping – Menghambat reaksi 

kimia yang tidak diinginkan yang dapat menurunkan 

kualitas ammonia.

4. Meningkatkan Efisiensi Katalis – Melindungi katalis 

(seperti Fe besi atau ruthenium) dari racun 

(poisoning) yang dapat mengurangi aktivitasnya.

Jenis-Jenis Inhibitor yang Digunakan 

Berikut beberapa jenis inhibitor yang umum digunakan 

dalam pabrik ammonia:

1. Inhibitor Korosi

 • Amine-based inhibitors (contoh: film-forming 

amines) membentuk lapisan pelindung pada 

permukaan logam.

 • Nitrit dan Molibdat digunakan dalam sistem 

pendingin untuk mencegah korosi pada baja 

karbon.

 • Inhibitor oksigen scavenger (seperti hidrazin atau 

sulfit) mengurangi korosi akibat oksigen terlarut.

2. Inhibitor penghambat Scale (Kerak)

 •  Phosphonate dan polymer-based inhibitors 

mencegah pengendapan kalsium karbonat dan 

magnesium silikat.

 • Asam organik seperti asam sitrat digunakan untuk 

membersihkan deposit dalam sistem pabrik.

3. Inhibitor Racun Katalis (Catalyst Poisoning 

Inhibitors)

 • Sulfur  scavengers  (sepert i  seng oksida) 

menghilangkan H S dan senyawa sulfur yang 2

dapat meracuni katalis.

 • Chloride scavengers mencegah kerusakan katalis 

akibat senyawa klorida.

4. Inhibitor Reaksi Samping

 • Methanation inhibitors mencegah konversi CO 

dan CO � menjadi metana yang tidak diinginkan.2

 • Amine protectors mengurangi degradasi amina 

dalam proses pemurnian gas.

Mekanisme / Cara Kerja Inhibitor sebagai Pelindung 

Korosi pada Pabrik Ammonia

Korosi pada pabrik ammonia terjadi karena paparan gas 

H , NH , CO , dan uap air pada suhu dan tekanan tinggi.2 3 2

Inhibitor adalah senyawa kimia yang ditambahkan dalam jumlah tertentu (dosis 

tertentu) ke dalam sistem proses industri untuk mengurangi atau mencegah reaksi yang 

tidak diinginkan, seperti korosi, pembentukan kerak (scale), dan keracunan katalis.  

Penulis : Teguh Rachmadi

ARTIKEL KOROSI & COATING

INHIBITOR 
PADA PABRIK AMMONIA

Fungsi, Jenis Inhibitor, Mekanisme Perlindungan & Kegagalan Akibat Inhibitor
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ARTIKEL KOROSI & COATING

Mekanisme Proteksi oleh Inhibitor :

1. Membentuk Lapisan Pelindung (Film-Forming 

Inhibitors)

 o Contoh: amine-based inhibitors membentuk 

lapisan tipis pada permukaan logam, menghalangi 

kontak dengan korosif.

2. Menetralkan Zat Korosif (Oxygen Scavengers)

 o Contoh: hidrazin (N�H�) bereaksi dengan oksigen 

terlarut, mencegah terjadinya reaksi korosi.

3. Mengubah Lingkungan Kimia (pH Stabilizers)

 o Inhibitor seperti amonium hidroksida menjaga pH 

optimal untuk mengurangi terjadinya serangan 

korosi pada lingkungan asam.

4. Menghambat Reaksi Elektrokimia (Passivation 

Inhibitors)

 o Contoh: nitrit dan molibdat membentuk lapisan 

oksida pasif pada baja.

 APLIKASI DI PABRIK AMMONIAJENIS INHIBITOR   NAMA GENERIK/SENYAWA AKTIF 

Film-Forming Amine

Oxygen Scavenger

Anodic Inhibitor

Volatile Inhibitor

Oktadekilamin, Cyclohexylamine

Hidrazin (N H ), Sodium sulte2 4

Sodium nitrit (NaNO )2

MolibdatMorpholine, Dimethylamine

Proteksi Pipa Steam & Kondensat

Sistem Boiler & Cooling Water

Proteksi Baja Karbon di Area Basah

Proteksi Closed-loop Cooling Systems

1. Inhibitor Korosi

4. Inhibitor Reaksi Samping

Catatan Penting :
• Kombinasi inhibitor sering digunakan (contoh: phosphonate + polymer untuk scale control).
• Dosis tipikal: 5–50 ppm tergantung sistem.

Pencegahan/SolusiKegagalan Penyebab 

Underdosing Inhibitor

Inhibitor Inkompatibel

Deposit Inhibitor

Catalyst Poisoning

Konsentrasi rendah / dibawah dosis standar

Reaksi dengan proses kimia / reaktitas tinggi

Pengendapan berlebihan / melebihi dosis takaran

Inhibitor terkontaminasi sulfur / adanya impurities

Monitoring rutin & automated dosing system

Uji kompatibilitas sebelum aplikasi

Optimasi dosis & ushing berkala

Gunakan high-purity inhibitor

Kegagalan yang Disebabkan Inhibitor & Solusinya
Masalah Umum & Penyebab:

Studi Kasus:
• Korosi pada Heat Exchanger akibat underdosing oxygen scavenger → Solusi: Instalasi real-time corrosion monitor.

• Penyumbatan Pipa karena salah formulasi scale inhibitor → Solusi: Ganti inhibitor berbasis polimer terbaru.

 APLIKASI DI PABRIK AMMONIAJENIS INHIBITOR   NAMA GENERIK/SENYAWA AKTIF 

Phosphonate-Based

Polymer-Based

Chelating Agent

ATMP (Amino Trimethylene Phosphonic Acid)

Polyacrylic Acid (PAA), Polymaleic Acid

EDTA, Citric Acid

Mencegah CaCO₃ di Cooling Tower

Menghambat deposit silika

Pembersih deposit di Heat Exchanger

2. Inhibitor Scale/Kerak

 APLIKASI DI PABRIK AMMONIAJENIS INHIBITOR   NAMA GENERIK/SENYAWA AKTIF 

Sulfur Scavenger

Chloride Guard

Arsenic Removal

Zinc Oxide (ZnO), Iron Oxide

Activated Alumina

Copper Oxide (CuO)

Proteksi katalis reformer & sintesis

Menyerap HCl di proses purikasi gas

Mencegah racun arsenik pada katalis

3. Inhibitor Racun Katalis (Catalyst Poisoning)

 APLIKASI DI PABRIK AMMONIAJENIS INHIBITOR   NAMA GENERIK/SENYAWA AKTIF 

Methanation Inhibitor

Amine Degradation Inhibitor

Potassium Carbonate (K₂CO₃)

Methyl Diethanolamine (MDEA)

Tekan konversi CO/CO₂ jadi CH₄

Cegah degradasi amina di CO₂ removal unit

JENIS JENIS INHIBITOR & FUNGSINYA

COATING & MAINTENANCE
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Oleh : Wahyudin K (ASOSIASI COATING INDONESIA)

PENGANTAR TEKNIK INHIBITOR 
DALAM PENCEGAHAN DAN 
PENANGGULANGAN KOROSI

Flow Induced
Corrosion

Internal Corrosion
Pitting or Uniform Corrosion
Due to Electrolyte : CO , H S,2 2

Water, Velocity
Corrosion

Cracking 
Stress CorrosionCracking 
Embrittlement, Sulfide
Stress Cracking

External Corrosion,
MIC, Oxidation
Under Deposit

Hydrogen Induced
Cracking

Corrosion
Mechanism
in Pipeline

Most pipeline failures
are due to localized corrosion.
Its mechanism can be induced

by many different variables such as:
flow, metallurgy, deposits, internal

stresses, Microbiologically Influenced
Corrosion (MIC) among others.

Gambar 1. Mekanisme Korosi pada Pipa

METODE UMUM PENANGGULANGAN KOROSI

Secara umum, korosi dapat dicegah atau dikendalikan 

dengan beberapa metode berikut :

1. Membentuk barrier antara permukaan struktur dan 

lingkungan melalui pelapisan (Coating).

2. Secara elektrokimia melibatkan arus listrik balik 

(counteraction corrosion) yang tergolong pada 

Cathodic Protection.

3. Diupayakan kontrol terhadap lingkungan yang korosif 

(inhibitor).

4. Mencegah adanya bermacam-macam jenis logam 

dalam suatu struktur. Jika ada perbedaan berbagai 

jenis logam, perlu dipasang isolasi pada setiap 

sambungan.

Pada umumnya, korosi terjadi pada struktur dikenal 

dengan istilah internal dan external corrosion. Misalnya, 

pada satu pipa bagian luar yang kontak langsung dengan 

lingkungan itu termasuk external corrosion, tetapi 

bilamana korosi terjadi pada bagian dalam pipa (internal 

corrosion), korosi terjadi akibat reaksi dengan liquida/gas 

yang mengalir di dalamnya (Gambar 1.)
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DEFINISI INHIBITOR

Norman E. Hamner mendefinisikan Inhibitor, atas dasar 

yang disampaikan oleh NACE, sebagai suatu bahan kimia 

yang dapat mencegah korosi bilamana ditambahkan 

pada lingkungannya dalam jumlah yang kecil. 

Definisi yang disampaikan oleh ISO 8044 adalah sebagai 

berikut : Corrosion inhibitor is defined as a chemical 

substance that can reduce the corrosion rate with the 

present of in small concentration without changing the 

concentration of corroding agent in a corrosion system.

Jadi, artinya bahwa Inhibitor itu merupakan zat kimia 

yang bila ditambahkan ke dalam suatu lingkungan dalam 

jumlah yang kecil secara sinambung atau berkala dapat 

menurunkan laju korosi logam secara signifikan.

SIFAT-SIFAT INHIBITOR

Suatu inhibitor yang efektif harus memiliki sifat-sifat 

berikut : 

a. Mampu mengurangi kecepatan korosi

b. Secara prinsip harus aktif dan kontak dengan logam 

yang diproteksi 

c. Tidak ada efek samping

MEKANISME KERJA INHIBITOR

Inhibitor bekerja melalui beberapa mekanisme, yaitu :

a. Dengan cara adsorpsi, yang membentuk lapisan tipis 

yang teradsorpsi pada permukaan logam

b. Pembentukan hasil korosi yang terjadi seperti besi 

sulfide atau besi oksida, yang mempunyai sifat 

sebagai lapisan pasif 

c. Dengan cara mengubah sifat-sifat media yang 

menghasilkan pengendapan dan merupakan lapisan 

yang memproteksi reaksi dengan lingkungan.

KLASIFIKASI INHIBITOR

Inhibitor dapat diklasifikasikan berdasarkan reaksi, 

bahan dasar, dan cara kerjanya, sebagai berikut

1. Menurut Reaksinya :

 a. Inhibitor Anodik

 b. Inhibitor Katodik

 c. Inhibitor Campuran

 Perbedaan antara Inhibitor Anodik dan Inhibitor 

Katodik dapat dilihat pada ‘Current-Potential 

Polarization Diagram (Tafel Diagram) ’ yang 

ditunjukkan pada Gambar 3. sebagai berikut.

2. Menurut bahan dasarnya : Inhibitor Organik dan 

Inhibitor Inorganik

3. Menurut cara kerjanya : Inhibitor Pasivator, Inhibitor 

Presipitasi, dan Inhibitor Adsorpsi

JENIS-JENIS INHIBITOR

1. Inhibitor Katodik

 Inhibitor ini dibedakan atas dasar :

 a. Sifat yang beracun. Inhibitor beracun sifatnya 

adalah menghambat penggabungan atom-atom 

hidrogen (H) menjadi molekul gas H2 yang terjadi 

di permukaan logam dan ini bisa menimbulkan 

penggetasan logam akibat hidrogen ini.

 b. Presipitator katodik. Inhibitor presipitator katodik 

bisa mengendapkan senyawa logam Kalsium dan 

Magnesium Karbonat atau Sulfat di dalam air.

 c. Oxygen Scavenger Inhibitor dapat mengikat O2 

terlarut, misalnya dengan Sulfit menjadi Sulfat.

2. Inhibitor Organik

 Inhibitor ini bersifat menghambat korosi dengan cara 

teradsorpsi kimiawi pada permukaan logam, melalui 

ikatan logam. 

Ecorr

P
o

te
n

ti
a
l

0.1 1 10log lil

+50mV

i
A
corr

i
c
corr

cathodic inhibitor

anodic inhibitor

no inhibitor
++

Fe à Fe  + 2e

+ 

-

2H
+ 2e  à

 H
2

COMPARISON OF AN ANODIC AND
CATHODIC INHIBITOR
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 Cara menghambat reaksi dari Inhibitor organik ini : 

Menghambat reaksi Katodik, yaitu molekul organik  

teradsorpsi yang mengurangi akses ion hydrogen ke 

permukaan logam, meningkatkan hydrogen 

overvoltage, yaitu menghambat reaksi evolusi 

hidrogen, dalam arti menurunkan laju korosi

3. Inhibitor Pasivator

 Inhibitor ini dapat menghambat laju korosi dengan 

cara menghambat reaksi anodik oleh adanya lapisan 

pasif, tetapi hati-hati apabila ditambahkan dalam 

jumlah yang kurang mencukupi, dapat menghasilkan 

serangan korosi lokal dengan laju penetrasi yang 

kuat.

 Jenis-jenis Inhibitor Pasivator : Inhibitor Oksidator, 

Inhibitor Non Oksidator, dan yang membentuk 

senyawa tak larut.

CONTOH INHIBITOR

1. Inorganic Inhibitor

 a. Chromate Inhibitors

 b. Nitrites

 c. Phospate Inhibitors

 d. Molybdates

 e. Sillicate 

2. Organic Inhibitor

 A. Mono Amine

 � n Primary Amine : RNH2

  n Secondary Amine, R NH2

  n Tertiary Amine, R-N(CH )3 2

 B. Diamines :

  n R-NHCH

  n R-NHCHCH CH NH2 2 2

 C. Amides :

 � n R-CONH2

 D. Polyethoxylated Coumpounds

 � n Amines

 � n Diamines

STANDARDS :

1. NACE SP21469-2021 : Corrosion Inhibition Selection 

and Management for Oil and Gas Production

2. ASTM G170 : Evaluating and Qualifying Oilfield and 

Refinery Corrosion Inhibitors in the Laboratory

3. NACE TM0172-2001 : Test Method to Evaluate the 

Effectiveness of Corrosion-Inhibiting Oils/Fluids for 

Use in Oilfield Applications

20 YEARS 
OF EXCELLENCE 

IN CORROSION PREVENTION, 
COATING INNOVATION SERVICES 

TOWARDS RELIABILITY AND  
SUSTAINABILITY

CONFERENCE/ SEMINAR PROGRAM & EXHIBITION
  26 – 27 Agustus 2026, Hotel Bidakara, Jakarta
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Korosi dalam Industri perminyakan 

dan Gas Alam

Korosi menjadi sebuah hal yang 

berbahaya dikarenakan asset yang 

dimiliki akan semakin menipis dan 

su l i t  untuk  memper tahankan 

kekuatan yang sama. Adapun faktor-

faktor yang paling mempengaruhi 

korosi antara lain temperatur, polusi 

kimia, ion-ion terlarut, kehadiran 

a s a m ,  d a n  s a l i n i t a s .  U n t u k 

mengurangi laju korosi, berbagai 

metode  cont ro l  koros i  dapat 

digunakan seperti coating, cathodic 

protection, dan inhibitor korosi. Pada 

fluida yang dibawa di industry 

minyak yaitu minyak mentah (crude 

oil), menganding berbagai jenis 

kandungan korosif seperti air, asam 

sulfida (H S)2

Vapor Phase corrosion inhibitor 

definisi dan peralatan yang sering 

diproteksi

Vapor Phase Corrosion Inhibitor atau 

yang sering disingkat VCI / VPCI, 

merupakan salah satu metode 

pengendalian korosi yang cukup 

banyak digunakan. Metode ini 

disebut vapor / volatile karena bahan 

yang digunakan untuk memproteksi 

k o r o s i  a k a n  m e n g u a p  d a n 

menempel dengan permukaan 

logam yang akan diproteksi secara 

adsorpsi sehingga membentuk 

lapisan protektif. VPCI dikembang-

kan pertama kali pada dekade 1940-

an dan semakin berkembang pada 

tahun 1980-an untuk proteksi 

peralatan dan persenjataan militer 

(ECS Website).

Bahan dasar untuk VPCI bermacam-

macam yang meliputi amines, nitrite 

amines ,  amine  carboxy la tes , 

heterocyclic, carboxylic acid ester, 

dan  la in- la in .  Secara  umum, 

mekanisme protek VPCI dapat 

diklasifikasikan sebagai berikut 

(Benjamin, et.al) :

• Anodic VPCI,  yang bekerja 

dengan cara membentuk lapisan 

pasif di permukaan metal

• Cathodic, yang bekerja dengan 

cara mengurangi pelarutan 

oksigen di dalam air.

• A d s o r p s i ,  i n h i b i t o r  y a n g 

membentuk lapisan film.

Kelebihan dari metode VPCI itu 

s e n d i r i  a d a l a h  t e r b e n t u k n y a 

penghalang proteksi yang tahan 

lama, teraplikasi secara merata, 

terdapat produk yang eco-friendly, 

mudah digunakan, dan murah 

(Cortec Middle East). VPCI juga 

tersedia dalam berbagai macam 

bentuk seperti lembaran,cairan, 

serbuk, atau dalam bentuk kapsul 

yang dapat melepaskan gas VPCI. 

Dalam bentuk gas, VPCI dapat 

menjangkau bagian bagian yang 

sulit diakses, semisal bagian atas 

dari internal pipa yang sulit dijangkau 

jika menggunakan inhibitor yang 

mengandalkan resime aliran 

Sedangkan kelemahan dari VPCI 

adalah waktu proteksi ditentukan 

berdasarkan parameter operasi dari 

asset, semisal dengan pipa yang 

memiliki kecepatan alir yang tinggi, 

partikel inhibitor lama kelamaan 

akan terbawa sehingga proteksi 

semakin tipis, sehingga dampak 

selanjutnya adalah perlu injeksi VPCI 

secara rutin untuk memastikan 

i n t e g r i t a s  d a r i  l a p i s a n  y a n g 

dihasilkan dari VPCI (ECS Website).

Pertimbangan Pemilihan VPCI dan 

Pengujian performansi VpCI 

Vapor	Phase	Corrosion	
Inhibitor	Sebagai	Proteksi	

Korosi	yang	Efektif	di	Industri
Penulis : William Harrison Winnetouw (Ascoatindo)

Korosi merupakan reaksi elektrokimia di mana logam bereaksi dengan 

lingkungannya. Untuk terjadi reaksi elektrokimia, diperlukan empat buah syarat 

utama yaitu anoda, katoda, jalur metalik (metallic pathway) dan elektrolit. Pada 

praktiknya di industri banyak sekali penggunaan logam untuk asset-aset, seperti 

pipa, pressure vessel, valve, tangki, struktur penopang,dan lain lain. Asset-asset ini 

berinteraksi dengan lingkungan sehingga terjadi korosi. 
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Terdapat beberapa standar untuk uji 

lab yang dapat digunakan sebagai 

dasar penentuan efektivitas dari 

sebuah VPCI. Kita dapat mengacu 

kepada NACE TM0208, dan NACE RP 

0487 untuk pertimbangan dalam 

pemilihan material VPCI dan metode 

aplikasinya. Berdasarkan NACE RP 

0487 terdapat  beberapa per-

timbangan dalam pemilihan material 

dan metode VPCI yang mencakup 

j e n i s  d a n  b e n t u k  m a t e r i a l , 

l i n g k u n g a n  t e m p a t  a s s e t  i t u 

tersimpan (outdoor/indoor), jenis 

fluida korosif, pH, kehadiran sinar UV, 

durasi proteksi yang diinginkan, 

keperluan handling, dan karakteristik 

l a p i s a n  ( t r a n s p a r a n ,  t e k s t u r 

berminyak, kering atau tidakk) dll. 

Sementara metode aplikasi VPCI 

dapat bermacam-macam mulai dari 

spray, wrap, roll, injected, celup dan 

lain lain tergantung produk VPCI dan 

kepraktisan dalam aplikasi terhadap 

asset. Permukaan harus terlebih 

dahulu dibersihkan agar partikel 

VPCI dapat menempel dengan baik 

di permukaan dan dapat bertahan. 

Permukaan dapat dibersihkan 

dengan cara solvent cleaning 

(SSPC-SP1) yang mencakup vapor 

phase degreasing, petroleum solvent 

wash, alkaline cleaner, dll. Beberapa 

p r o d u k  j u g a  m e m e r l u k a n 

pembersihan permukaan dengan 

steam cleaning, power tool cleaning 

dan abrasive blasting.

Berdasarkan standar NACE TM0208, 

efektivitas dari VPCI dalam diuji 

dengan prosedur berikut. Persiapkan 

sebuah steel strip 1010 atau 1018 

dengan carbon content 0.08 sampai 

0.2% yang nanti dimasukkan ke 

dalam sebuah gelas khusus yang 

ditutup dan memiliki alumunium 

tube dan rubber stopper yang 

terletak di tutup dari gelas, gelas ini 

kemudian diisi dengan air yang 

t e r c a m p u r  d e n g a n  g l y c e r i n 

sebanyak 10 ml. Dari dua buah gelas 

yang dipersiapkan salah satunya 

diisi dengan material VPCI yang 

satunya tidak. Setelah 3 jam, amat 

secara visual apakah terdapat spot-

spot korosi yang terbentuk dan 

hitung jumlahnya. Lalu bandingkan 

dengan gambar visual pada standar 

untuk menentukan grade korosi 

masuk atau tidak.

Contoh aplikasi pada Storage Tank 

Bottom

Mengacu pada jurnal yang dirilis oleh 

Dr.Meroufel di NACE Paper no 

MECCFEB16-7995, mencantumkan 

sebuah riset aplikasi VPCI pada 

sebuah tank bottom yang dibangun 

tahun 1980 dimana penggunaan 

proteksi katodik untuk external tank 

bottom tidak maksimal dikarenakan 

pasir padding yang digunakan di 

bawah tank mengandung minyak, 

terdapat agregat yang menyebabkan 

distribusi arus proteksi katodik tidak 

dapat mencapai seluruh permukaan 

tangki dan terjadi korosi yang parah. 

T r i a l  d i l a k u k a n  d e n g a n 

menggunakan VPCI yang diinjeksi-

kan lewat 3 titik di pinggir concrete 

ring wall, dan dilanjutkan dengan 

pemasangan 3 buah ER probe untuk 

monitoring laju korosi. Keunggulan 

VPCI disini mencakup penyebaran 

partikel yang menguap ke segala 

arah mengikuti bentuk dari wadah 

(dalam hal ini interfasa tank bottom 

dan pasir padding). Hasil yang 

didapatkan dari ER probe berupa 

VPCI efektif menurunkan laju korosi 

hingga 96% (pada salah satu titik ER 

Probe) dari 5,893 mpy menjadi 0,187 

mpy.

Kesimpulan

VPCI merupakan salah satu metode 

untuk dapat menahan laju korosi 

s e c a r a  e f e k t i f  d a n  m a s i h 

berkembang dengan berbagai 

aplikasi dan material baru yang lebih 

hijau dan tidak berbahaya, serta 

memiliki keunggulan dapat mengisi 

d a e r a h - d a e r a h  y a n g  s u l i t 

diaplikasikan proteksi korosi. VPCI 

t e r b u k t i  e f e k t i f  u n t u k  d a p a t 

menurunkan la ju korosi  pada 

berbagai aplikasi di asset-aset pada 

industri. Namun perlu diperhatikan 

mengenai injeksi dosis yang tepat 

sesuai rekomendasi manufacturer 

juga penentuan titik injeksi dan 

pemeriksaan laju korosi secara 

berkala perlu untuk dilakukan guna 

m e n d a p a t k a n  p r o t e k s i  y a n g 

maksimal.
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Dunia industri yang terus berkembang, tantangan untuk 

melakukan pekerjaan di ketinggian—seperti pada fasad 

gedung, menara, kilang minyak, atau struktur yang sulit 

dijangkau—semakin kompleks. Keselamatan, efisiensi, 

dan kualitas pekerjaan menjadi hal yang mutlak. Di sinilah 

Rope Access, khususnya yang mengacu pada standar 

IRATA (Industrial Rope Access Trade Association), hadir 

sebagai solusi unggulan. Bagi ASCOATINDO yang 

senantiasa mengedepankan keselamatan dan 

kesehatan kerja (K3) serta kelestarian lingkungan, 

memahami sistem Rope Access adalah langkah 

strategis untuk meningkatkan standar operasional di 

berbagai sektor industri.

INDUSTRIAL ROPE ACCESS (IRATA)

Rope Access adalah suatu teknik yang menggunakan tali 

(rope) dan peralatan khusus lainnya untuk mengakses 

dan bekerja di lokasi yang sulit dijangkau. Berbeda 

dengan metode konvensional seperti perancah 

(scaffolding) atau gondola, sistem ini mengutamakan 

efisiensi, minimalisasi gangguan terhadap lingkungan 

sekitar, dan yang terpenting adalah keselamatan pekerja.

IRATA adalah badan sertifikasi internasional terkemuka 

yang menetapkan standar pelatihan, prosedur kerja, dan 

keselamatan untuk industri Rope Access. Sistem IRATA 

dibangun di atas tiga pilar utama:

Penulis : Hian Fat, Larasanto & Harryawan

Rope Access (RA) di Indonesia sudah dirintis sejak tahun 2005, diakui oleh Departemen 

Ketenagakerjaan pada tahun 2007 sebagai bagian dari Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) 

khusus bekerja di ketinggian dan tahun 2016, Menteri Tenaga Kerja mengesahkan Permenaker 

Nomor 9 Tahun 2016 tentang K3 bekerja di ketinggian, yang menjadi landasan hukum bagi praktik 

rope access di Indonesia. Permenaker Nomor 9 tahun 2016 diterbitkan untuk melaksanakan Pasal 

2 ayat (2) huruf i dan pasal 3 ayat (1) huruf a UU No. 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja. 
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1. Pelatihan dan Sertifikasi yang Ketat: Pekerja Rope 

Access (disebut Teknisi) harus melalui pelatihan 

berjenjang (Level 1, 2, dan 3) dan assessment yang 

rigor untuk memastikan kompetensi teknis dan 

keselamatan.

2. Prosedur Kerja yang Aman: Setiap pekerjaan harus 

didahului dengan Risk Assessment (Penilaian Risiko) 

dan metode kerja yang terdokumentasi.

3. Penggunaan  Peralatan  yang  Tepat: Hanya  

peralatan  yang  memenuhi standar dan terinspeksi 

rutin yang boleh digunakan.

Di Indonesia yang memberikan training & sertiffikasi 

personil: 

- ARAI (Asosiasi Rope Access Indonesia)

- IRATA (Industrial Rope Access Trade Association) 

Asosiasi-asosiasi ini mengadakan pelatihan dan 

sertifikasi kompetensi personil dan telah berkembang 

menjadi sebuah pelayanan jasa yang penting, dengan 

fokus pada keselamatan, kompetensi pekerja dan 

efisiensi kerja. Rope Access dimulai dari Level 1, 2, 3, 

Instruktur dan Asesor. Untuk Level 1 tingkatan Teknisi 

jadi mereka akan bekerja di bawah pengawasan Level 2 

dan 3. Sementara Level Instruktur dan Asesor, Level 3 nya 

mesti aktif artinya setiap lisensi ada lifetimenya. 

Penerapan Rope Access IRATA sejalan dengan: 

A. Health & Safety (Keselamatan & Kesehatan Kerja)

1. Pendekatan Proaktif, Bukan Reaktif

 Sistem IRATA dirancang untuk mencegah insiden 

sebelum terjadi.  Konsep “fall  prevention” 

(pencegahan jatuh) lebih diutamakan daripada 

“fall arrest” (menghentikan jatuh). Setiap teknisi 

selalu terhubung pada minimal dua sistem anchor 

(penjangkaran) independen, sehingga jika satu 

sistem gagal, sistem lainnya akan menyelamatkan

2. Budaya Keselamatan yang Kuat

 Setiap tim dipimpin oleh seorang Teknisi Level 3 

yang bertanggung jawab penuh atas keselamatan 

tim di lapangan. Komunikasi yang jelas, briefing 

sebelum kerja, dan pengawasan berkelanjutan 

menciptakan lingkungan kerja yang sadar akan 

risiko. 

3. Minimisasi Paparan Risiko:

 Dengan menggunakan tali, pekerja dapat dengan 

cepat dievakuasi dari lokasi berbahaya jika terjadi 

keadaan darurat,  seperti  kebakaran atau 

kebocoran gas.

 Sistem ini juga mengurangi  risiko  fisik  jangka 

panjang  karena meminimalkan kebutuhan untuk 

mengangkut material berat secara manual di 

ketinggian.

4. Kompetensi yang Terbukti

 Sertifikasi IRATA menjamin bahwa setiap orang 

yang bekerja di ketinggian memiliki keterampilan 

dan pengetahuan yang memadai, termasuk teknik 

penyelamatan diri dan penyelamatan rekan kerja.

B. Environment (Lingkungan)

1. Minimalkan Jeak Ekologis (Footprint):

 Dibandingkan dengan pemasangan perancah 

yang membutuhkan banyak material dan dapat 

mengganggu ekosistem di sekitarnya, Rope 

Access hanya memerlukan titik jangkar yang kecil. 

Hal ini sangat menguntungkan untuk pekerjaan di 

area sensitif seperti kilang, fasilitas lepas pantai, 

atau cagar alam.

2. Efisiensi Energi dan Material

 Proses setup dan bongkar pasang yang cepat 

berarti penggunaan energi (bahan bakar untuk alat 

berat, dll.) dan material yang lebih sedikit. Ini 

berkontribusi langsung pada pengurangan limbah 

dan emisi karbon.

ARTIKEL HSSE
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3. Gangguan Terhadap 

Operasional yang Minimal

 Pekerjaan dapat dilakukan 

tanpa harus menghentikan 

seluruh operasional pabrik 

a t a u  g e d u n g ,  s e h i n g g a 

mengurangi dampak tidak 

langsung terhadap lingkung-

an operasional.

KELEBIHAN DAN 

KEUNGGULAN 

Rope access memiliki beberapa 

kelebihan dibanding beberapa 

metode lain seperti penggunaan 

Scaffolding, Crane dengan main 

cage with, Gondala, Tangga, dll, 

diantaranya adalah: Memiliki standar 

keamanan yang lebih tinggi, tidak 

menganggu proses produksi lain, 

dapat menjangkau tempat – tempat 

yang sulit dan lebih fleksibel, RA juga 

sangat efisien, sistem peralatannya 

dapat dipasang dan dibongkar 

dengan cepat, membutuhkan sedikit 

personel, penyelesaikan pekerjaan 

lebih cepat, peralatan yang lebih 

sedikit, sehingga dapat menghemat 

waktu,  tenaga,  dan biaya j ika 

dibandingkan dengan metode lain. 

Teknik RA perlu didukung dengan 

kompetensi kerja lainnya, misalnya 

k o m p e t e n s i :  p e n g e l a s a n , 

pembersihan permukaan, aplikasi 

coating, Inspeksi, dll.

IMPLEMENTASI

Rope access bisa diterapkan untuk 

b e r b a g a i  k e p e r l u a n  s e p e r t i : 

Pekerjaan untuk menara, gedung 

dan tanki, bangunan dengan struktur 

baja yang rumit seperti jembatan 

dan tower pemancar, pekerjaan 

dalam ruang terbatas sepert i 

c e r o b o n g ,  p e k e r j a a n  u n t u k 

penelitian, pengujian, aplikasi dan 

Inspeksi coating, pemeliharaan, dll

PERALATAN KERJA DAN 

STANDARD 

Berbagai alat yang biasa dipakai 

dalam kegiatan rope access sesuai 

d e n g a n  S t a n d a r  O p e r a t i o n a l 

Prosedur (SOP) adalah sebagai 

b e r i k u t :  H a r n e s s ,  H e l m ,  Ta l i 

(Kernmantle), Alat Ascender, Alat 

Descender, Carabiner (seri 7000-

Age-Hardened Alloys). Semua alat 

yang digunakan untuk pekerjaan 

ketinggian sudah lulus test standard 

dari Lab dan standard ini diakui 

Internasional. Setiap peralatan yang 

sudah lolos uji, ada logonya. Standar 

y a n g  d i p a k a i  a d a l a h :  U n i o n 

Internationale Des Associations 

D ’ a l p i n i s m e  ( U I A A )  a t a u 

( I n t e r n a t i o n a l  C l i m b i n g  A n d 

M o u n t a i n e e r i n g  Fe d e r a t i o n ) , 

Européenne Norm (EN) Standard 

Eropa, Conformité Européenne (CE), 

American Nat ional  Standards 

Institute (ANSI) ,  National Fire 

Protection Association (NFPA). NFPA 

1983 Standard on Life Safety Rope 

and Equipment for Emergency 

Services

KERJASAMA

Ascoatindo, CCI dan LSPCI telah 

bekerjasama dengan PT Karya Baru 

Rima untuk melengkapi SDM yang 

te lah  mendapatkan ser t ifikat 

kompetensi rope access dengan 

kompetensi Coating Applicator & 

Inspector di Batam.
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efinisi global mindset dari 

D buku yang terkini dikaji 

adalah "one's  ident i ty 

transcend geographical or political 

boundaries and that responsibilities 

and rights drive from a sense of 

belonging to the global community 

and  to  humin i ty ” .  (Manaka la 

indentitas seorang melampaui 

batasan-batasan geografis dan 

politik dan dimana hak dan tanggung 

jawab di dorong oleh rasa memiliki 

dan menjadi bagian dari/dalam 

k o m u n i t a s  g l o b a l  &  u n t u k 

kemanusiaan).

Disebutkan ada tiga hal yang harus 

dimiliki individu sebagai global 

mindset: 

1. Ethnic conduct

2. Cultural adaptability 

3. Professional responsibility. 

Ketiga hal tersebut di atas perlu 

benar-benar dipahami dan dimiliki, 

termasuk semua turunannya yang 

terkait. Selanjutnya, leadership 

dalam paradigma global bukan lagi 

hanya sebagai karakter atau kompe-

tensi individu saja, tetapi juga 

memiliki arti yang lebih luas, yaitu 

organizational Leadership dan social 

leadership.

Bi lamana perusahaan hendak 

melakukan penetrasi pasar global 

(global market penetration), niscaya 

akan berhadapan langsung dengan 

p e r b e d a a n  b u d a y a  ( c u l t u r e 

differences) dan sistem alami 

(natura l  system) dar i  negara 

t e r s e b u t .  U n t u k  i t u  s e t i a p 

perusahaan wajib di tahap awal 

memiliki kompetensi komunikasi 

internasional yang baik, mencakup 

kompetensi intercultural awareness, 

knowledge business etiquette 

customs, management style dan 

hierarchical organizations dari calon 

mitra bisnis kita dan disebut sebagai 

Culture Adaptability dan Business 

Conduct Activities dan kemudian 

bisa dilanjutkan dengan pendekatan 

Professional Responsibility, yaitu 

dengan membangun jejaring kerja 

bisnis yang kuat sesuai domain-

bisnis perusahaan tersebut dan 

setelah itu berlanjut pada sasaran  

yang  yang ingin kita capai yaitu 

respon yang baik dari calon mitra 

luar negeri atas proposal bisnis/ 

produk/proyek yang kita tawarkan 

yang menjadi target kita sesungguh-

nya. 

Da lam g lobal isas i  terk in i ,  i s i 

globalisasi (global content) dapat 

mulai dari  kuatnya pengaruh 

lingkungan eksternal yang terjadi 

s e c a r a  s i m u l t a n  d a n  s a l i n g 

terkoneksi satu dengan yang lain 

yaitu pengaruh globalisasi, teknologi, 

per tumbuhan penduduk yang 

sangat cepat, pergeseran GDP ke 

emerging countries dan urbanisasi 

sehingga masyarakat dunia sedang  

mengalami perubahan yang radikal 

atau menjadi VUCA Society, yaitu: 

1. Volatility stand for accelerated 

rate of change.

2. Uncertainty presented the lack of 

predictability.

3. Complexity is the interconnected 

cause-and-effect forces.

4. Ambiquity is the lack of clarity. 

Oleh karena itu, global leadership 

baik atribut dan kompetensinya 

m e n g a l a m i  p e r u b a h a n  y a n g 

f undam ent a l .  Per t anyaannya 

apakah yang menjadi atribut dan 

kompetensi global leadership?

Bila ada rekan-rekan yang tertarik 

mendalaminya, sangat dianjurkan 

untuk membaca buku "What is 

global leadership" oleh Ernest 

Gundling. Ini adalah salah satu buku 

dari tujuh buku yang dipandang 

sangat baik menguraikan tentang 

global leadership. Karena global 

leadership dipengaruhi oleh 4 

variabel utama atau penentu, yaitu:

1. Cultural dimension

2. Leader attribute

3. Global mindset

4. Global content. 

GLOBAL MINDSET MERUPAKAN 
BAGIAN PENTING DALAM HUMAN CAPITAL 

Hasil pembelajaran dan diskusi dengan Bapak I Putu Darmawan, pemerhati lingkungan 

hukum dan bisnis yang juga merupakan adalah salah satu anggota Dewan Pakar Ascoatindo 

terdahulu, disimpulkan bahwa ke depannya kualifikasi human capital sangat ditentukan oleh 

ada tidaknya kapabilitas yang disebut Global Mindset, termasuk human capital di dunia 

coating. Dari berbagai reference dan journal yang dikaji, maka pada kesempatan ini dapat 

berbagi tentang pengertian global mindset yang nantinya bermuara pada global leadership 

dan global strategy.

Penulis : I Putu Darmawan & Harryawan
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Artinya ada 4 variabel yang harus 

didalami dengan baik oleh seorang 

leader dan atau kader, maka seorang 

leader  dan  atau  kader  harus 

m e m a h a m i  va r i a b l e - va r i a b l e 

tersebut termasuk dengan segala 

hubungan-hubungannya yang 

terkait. Variable culture memiliki 

pengertian dan cakupan yang luas, 

yaitu gabungan antara national 

culture, business culture, industry 

culture dan organizational culture. 

Oleh karenanya dimensi dan atribut 

global leadership jauh lebih luas dan 

mendalam d ibanding dengan 

p e m a h a m a n  k i t a  t e n t a n g 

E t h n o c e n t r i c ,  L e a d e r s h i p , 

P o l y i c e n t r i c  L e a d e r s h i p  d a n 

R e g i o c e n t r i c  L e a d e r s h i p . 

Pemahaman kita tentang global 

leadership adalah sebagai “Global 

and Transnational Leadership”. 

Karena global leadership adalah 

suatu bidang yang relatif masih baru 

dan dari hasil penelitian mengenai 

global leadership masih ada selisih 

pendapat  mengenai  var iable-

variable manakah yang lebih penting 

atau yang paling dominan pengaruh-

nya terhadap keberhasilan global 

leadership. Ada yang menyebutkan 

hanya ada 2 variabel, yaitu global 

mindset dan culture berpengaruh 

significant pada kinerja global 

leadership, sedangkan pihak lainnya 

berpandangan bahwa variable 

global content sebagai farenviron-

ment atau macro environment 

memiliki kekuatan pengaruh yang 

lebih dominan dari variable-variable 

endogen di atas. Sedangkan variable 

leader saja hanya memiliki pengaruh 

dan kontribusi yang lemah terhadap 

kinerja global leadership. Namun 

demikian di Indonesia masih perlu 

dilakukan penelitian yang mendalam 

untuk mengetahui dan menguji 

global leadership. Selain itu, orientasi 

dan pemahaman mengenai global 

leadership bukan hanya penting bagi 

perusahaan-perusahaan global 

(MNC) tapi  juga pent ing bagi 

pemerintah dan swasta Indonesia 

t e r u t a m a  s a n g a t  b e r k a i t a n 

Indonesia sebagai "home-country" 

untuk bisa menarik dan mendatang-

kan investasi baik berupa modal, 

produk, teknologi dan manajemen. 

Di bawah ini ada Diagram Venn yang 

merupakan conceptual framework 

tentang global leadership.

Dalam konteks Indonesia, sering kita 

d e n g a r  b a h w a  a d a  l e m b a g a 

pemerintah dan atau multinational 

corporation (MNC) mulai akan men-

training-kan executive team-nya, 

misalnya di leadership training camp 

di Swiss, padahal ada dua lembaga 

pelatihan global leadership di dunia 

dan diakui berbagai korporasi dan 

konsultan kelas dunia dan pelatihan-

nya dipandang terbaik di dunia. Kita 

bertanya “Apakah fungsi-fungsi 

t e r k a i t  d i  l e m b a g a - l e m b a g a 

pemerintah dan atau swasta MNC 

sudah tahu tentang ke dua lembaga 

yang credible dan world-class 

tersebut?”, maka sebaiknya semua 

p i h a k  t e r k a i t  h a r u s  m e m i l i k i 

leadership training need analysis 

terlebih dahulu, supaya benar-benar 

m e n g h a d i r k a n  k u a l i t a s  d a n 

efektivitas, bukan hanya asal giat 

saja.

S e m o g a  s h a r i n g  i n i  d a p a t 

mendorong, minimal komunitas 

coating dan lebih lagi bagi pelaku 

bisnis dan masyarakat Indonesia 

yang lebih luas, agar semakin 

mampu meningkatkan minat baca 

dan pembelajaran yang menjadi 

k u n c i  p e n g e m b a n g a n  d i r i , 

organisasi, perusahaan, bahkan 

memberikan kontribusi penting bagi 

masyarakat luas. Ke depan, bukan 

mustahil akan ada Global Leadership 

Training Course di Indonesia yang 

tidak kalah kualitasnya dari pihak 

negara maju lainnya. 

Daftar Pustaka :

1. Global and Transnational Business oleh 

Georgestone, dkk.

2. International Business: The Challenges of 

Globalization oleh John J. Wild

3. The Business Environment: A Global 

Perspectives by Ed. Thomson, dkk

4. Global Business Strategy oleh Cornelis A De 

Kluyver.

5. Global Strategy oleh Mike W Peng.

6. Leading in A VUCA World oleh Jacobus Kok, 

dkk.

7. Leading Change in A Complex World oleh 

Anni Kangas, dkk.

8. Defining the Global in Global Leadership 

oleh Mark E Mendenhall, dkk.

9. Leading Culture Change: What Every CEO 

Needs to Know oleh Christopher Dawson

Artinya ada 4 variabel yang harus 

didalami dengan baik oleh seorang 

leader dan atau kader, maka seorang 

leader  dan  atau  kader  harus 

m e m a h a m i  va r i a b l e - va r i a b l e 

tersebut termasuk dengan segala 

hubungan-hubungannya yang 

terkait. Variable culture memiliki 

pengertian dan cakupan yang luas, 

yaitu gabungan antara national 

culture, business culture, industry 

culture dan organizational culture. 

Oleh karenanya dimensi dan atribut 

global leadership jauh lebih luas dan 

mendalam d ibanding dengan 

p e m a h a m a n  k i t a  t e n t a n g 

E t h n o c e n t r i c ,  L e a d e r s h i p , 

P o l y i c e n t r i c  L e a d e r s h i p  d a n 

R e g i o c e n t r i c  L e a d e r s h i p . 

Pemahaman kita tentang global 

leadership adalah sebagai “Global 

and Transnational Leadership”. 

Karena global leadership adalah 

suatu bidang yang relatif masih baru 

dan dari hasil penelitian mengenai 

global leadership masih ada selisih 

pendapat  mengenai  var iable-

variable manakah yang lebih penting 

atau yang paling dominan pengaruh-

nya terhadap keberhasilan global 

leadership. Ada yang menyebutkan 

hanya ada 2 variabel, yaitu global 

mindset dan culture berpengaruh 

significant pada kinerja global 

leadership, sedangkan pihak lainnya 

berpandangan bahwa variable 

global content sebagai farenviron-

ment atau macro environment 

memiliki kekuatan pengaruh yang 

lebih dominan dari variable-variable 

endogen di atas. Sedangkan variable 

leader saja hanya memiliki pengaruh 

dan kontribusi yang lemah terhadap 

kinerja global leadership. Namun 

demikian di Indonesia masih perlu 

dilakukan penelitian yang mendalam 

untuk mengetahui dan menguji 

global leadership. Selain itu, orientasi 

dan pemahaman mengenai global 

leadership bukan hanya penting bagi 

perusahaan-perusahaan global 

(MNC) tapi  juga pent ing bagi 

pemerintah dan swasta Indonesia 

t e r u t a m a  s a n g a t  b e r k a i t a n 

Indonesia sebagai "home-country" 

untuk bisa menarik dan mendatang-

kan investasi baik berupa modal, 

produk, teknologi dan manajemen. 

Di bawah ini ada Diagram Venn yang 

merupakan conceptual framework 

tentang global leadership.

Dalam konteks Indonesia, sering kita 

d e n g a r  b a h w a  a d a  l e m b a g a 

pemerintah dan atau multinational 

corporation (MNC) mulai akan men-

training-kan executive team-nya, 

misalnya di leadership training camp 

di Swiss, padahal ada dua lembaga 

pelatihan global leadership di dunia 

dan diakui berbagai korporasi dan 

konsultan kelas dunia dan pelatihan-

nya dipandang terbaik di dunia. Kita 

bertanya “Apakah fungsi-fungsi 

t e r k a i t  d i  l e m b a g a - l e m b a g a 

pemerintah dan atau swasta MNC 

sudah tahu tentang ke dua lembaga 

yang credible dan world-class 

tersebut?”, maka sebaiknya semua 

p i h a k  t e r k a i t  h a r u s  m e m i l i k i 

leadership training need analysis 

terlebih dahulu, supaya benar-benar 

m e n g h a d i r k a n  k u a l i t a s  d a n 

efektivitas, bukan hanya asal giat 

saja.

S e m o g a  s h a r i n g  i n i  d a p a t 

mendorong, minimal komunitas 

coating dan lebih lagi bagi pelaku 

bisnis dan masyarakat Indonesia 

yang lebih luas, agar semakin 

mampu meningkatkan minat baca 

dan pembelajaran yang menjadi 

k u n c i  p e n g e m b a n g a n  d i r i , 

organisasi, perusahaan, bahkan 

memberikan kontribusi penting bagi 

masyarakat luas. Ke depan, bukan 

mustahil akan ada Global Leadership 

Training Course di Indonesia yang 

tidak kalah kualitasnya dari pihak 

negara maju lainnya. 

Daftar Pustaka :

1. Global and Transnational Business oleh 

Georgestone, dkk.

2. International Business: The Challenges of 

Globalization oleh John J. Wild

3. The Business Environment: A Global 

Perspectives by Ed. Thomson, dkk

4. Global Business Strategy oleh Cornelis A De 

Kluyver.

5. Global Strategy oleh Mike W Peng.

6. Leading in A VUCA World oleh Jacobus Kok, 

dkk.

7. Leading Change in A Complex World oleh 

Anni Kangas, dkk.

8. Defining the Global in Global Leadership 

oleh Mark E Mendenhall, dkk.

9. Leading Culture Change: What Every CEO 

Needs to Know oleh Christopher Dawson
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ASOSIASI COATING INDONESIA

ASOSIASI COATING INDONESIA
DAFTAR ANGGOTA PERORANGAN (PERIODE 5 MEI - 20 OKTOBER 2025)

No. No. Anggota Nama Anggota Perusahaan

1 3650.AP.05.25 Sutarman Mesitech Mitra Purnabangun.PT

2 3651.AP.05.25 Ahmad Munajir Duraquipt Cemerlang. PT

3 3652.AP.05.25 Farrel Septian Aditya Individual

4 3653.AP.05.25 Rizki Adi Pranata Multiprima Indosejahtera. PT

5 3654.AP.05.25 Abdullah Arief Su'Aidy Pertamina Patra Niaga. PT

6 3655.AP.05.25 Joko Riantoro Pertamina Patra Niaga. PT

7 3656.AP.05.25 Habi Mufti Al Tidar Pertamina Patra Niaga. PT

8 3657.AP.05.25 Muhammad Irsyam Reg Sulawesi, Pertamina Patra Niaga. PT, 

9 3658.AP.05.25 Satriyo Rahmandiyan Pertamina Patra Niaga. PT

10 3659.AP.05.25 Aditya Kusuma Pertamina Patra Niaga. PT

11 3660.AP.05.25 Hidayatul Jihad Pertamina Patra Niaga. PT

12 3661.AP.05.25 Muhammad Al Syahri Pertamina Patra Niaga. PT

13 3662.AP.05.25 Panji Pranoto Pertamina Patra Niaga. PT

14 3663.AP.05.25 Alif Rai Pertamina Patra Niaga. PT

15 3664.AP.05.25 Muhammad Bagus Aditya Reg Kalimantan, Pertamina Patra Niaga. PT

16 3665.AP.05.25 Surya Putra Pertamina Patra Niaga. PT

17 3666.AP.05.25 Randy Christyantoro Pertamina Patra Niaga. PT

18 3667.AP.05.25 Aditia Wira Nugraha Pertamina Patra Niaga. PT

19 3668.AP.05.25 Muhammad Tauq Hadi Prabowo RPD JBB - MOR 3

20 3669.AP.05.25 Risang Abdillah Pertamina Patra Niaga. PT

21 3670.AP.05.25 Wahyu Putra Hadi Kusuma Pertamina Patra Niaga. PT

22 3671.AP.05.25 Irfan Rusmanto Pertamina. PT

23 3672.AP.06.25 Gondo Suprio Thermic Coating Industries. PT

24 3673.AP.06.25 Amshorudin Toyib Thermic Coating Industries. PT

25 3674.AP.06.25 Samuel Agus Dwi Kurniawan Nipsea Paint and Chemicals. PT

26 3675.AP.06.25 Ahmad Syafei Azis Individual

27 3676.AP.06.25 Riki Irwanto Individual

28 3677.AP.06.25 Ganang Wasono Individual

29 3678.AP.06.25 Novrizal Fajri Inconis Nusa Jaya. PT

30 3679.AP.06.25 Irvin Fitriadi Inconis Nusa Jaya. PT

31 3680.AP.06.25 Ade Putra Nanda Muas Eza Universitas Diponegoro

32 3681.AP.06.25 Kusnadi Individual

33 3682.AP.06.25 Bayu Toni Saputra Supra Bhakti Mandiri. PT

34 3683.AP.07.25 Muhamad Syarif PAM Jaya

35 3684.AP.07.25 Riki Suryana Putra PAM Jaya

36 3685.AP.07.25 Abdurrouf Sandjaya Teknik Perkasa. PT

ASOSIASI COATING INDONESIA
DAFTAR ANGGOTA ASOSIATIF (PERIODE DESEMBER 2024 - 9 MEI 2025)

No. No. Anggota Nama Anggota Pimpinan

1  3688.AA.07.25 PT. Thermic Coating Industries Jonathan Bancin

2 3702.AA.08.25 PT. Solusi Inti Proteksi Rizky Koswara
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No. No. Anggota Nama Anggota Perusahaan

37 3686.AP.07.25 Deden Hendrayana Arandra Citra Mandiri. PT

38 3687.AP.07.25 Jamil Tirta Parigi Adhimaju. PT

39 3689.AP.08.25 Bramana Satopo

40 3690.AP.08.25 Tauk Asbih Konka New Building Materials Indonesia. PT

41 3691.AP.08.25 Dede Nursyamsi Nurman Mitra Sentosa. PT

42 3692.AP.08.25 Danang Amiril Ma'ruf Suprabakti Mandiri. PT

43 3693.AP.08.25 Sasi Purwa Aji Suprabakti Mandiri. PT

44 3694.AP.08.25 Achmad Khoifan Suprabakti Mandiri. PT

45 3695.AP.08.25 Muhammad Wildan Nur Huda Tunggal Mandiri Tama. PT

46 3696.AP.08.25 Ifan Alan Nurfahmi Petrokimia Gresik. PT

47 3697.AP.08.25 Arifo Gunawan Cahyanegoro Bakrie Pipe Industries. PT

48 3698.AP.08.25 Anjar Tri Gunadi PGN LNG Indonesia. PT

49 3699.AP.08.25 Suyoga Kilang Pertamina Balikpapan. PT

50 3700.AP.08.25 Rizky Koswara Solusi Inti Proteksi. PT

51 3701.AP.08.25 Reysna Budi Satria Putra Artha Dayu Coalindo. PT

52 3703.AP.09.25 Irwan Suhada South Pacic Viscose. PT

53 3704.AP.09.25 Witono Prima Raya Karya Perkasa. PT

54 3705.AP.09.25 Agung Ismangil Yudha Anugerah Persada. CV

55 3706.AP.09.25 Soni Hardianto Baja Teknik Rekatama. PT

56 3707.AP.09.25 Andriansah Binder Indonesia. PT

57 3708.AP.09.25 Gusmada Binder Indonesia. PT

58 3709.AP.09.25 Waluyo Binder Indonesia. PT

59 3710.AP.09.25 Syaifful Ngasif Binder Indonesia. PT

60 3711.AP.09.25 Rosadi Binder Indonesia. PT

61 3712.AP.09.25 Saryono Individual

62 3713.AP.09.25 Arwan Arok Individual

63 3714.AP.09.25 Amiruddin Muthmain Individual

64 3715.AP.09.25 Yusril Amienudin Tiga Ombak. PT

65 3716.AP.09.25 Muhammad Dahrul Fakri Teknologi Rekayasa Katup. PT

66 3717.AP.09.25 Derio Himbaran Jagad Anugerah Sejahtera. PT

67 3718.AP.10.25 Muhammad Ade Luvi Aritonang Suprabakti Mandiri. PT

68 3719.AP.10.25 Rio Pandi Sinambela Rio

69 3720.AP.10.25 Muhammad Badawi Suprabakti Mandiri. PT

70 3721.AP.10.25 M. Taoq Nurhibatullah Agincourt Resources. PT

71 3722.AP.10.25 Alvin Sondi Delta Inti Anugerah. PT
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CONGRATULATION    
KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1

LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Surabaya, 09 Mei 2025    

Nama : MUHAMMAD FIKRI
Instansi : ADI JAYA NUSANTARA PERKASA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006536 2025
No. Reg : COA 016 00096 2025
Ascoatindo : 4227/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

1

Nama : FERRI ANTONO
Instansi : SANTOSO JAYA MAKMUR, CV
LSPCI : 25920 7130 4 0006537 2025
No. Reg : COA 016 00097 2025
Ascoatindo : 4228/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

2

Nama : STEFFI SUNUR
Instansi : BERDIKARI INTI SANDBLASTING, CV
LSPCI : 25920 7130 4 0006538 2025
No. Reg : COA 016 00098 2025
Ascoatindo : 4225/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

3

Nama : AHMAD ALI FAKHRUDDIN
Instansi : PETROKIMIA GRESIK, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006539 2025
No. Reg : COA 016 00099 2025
Ascoatindo : 4224/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

4

Nama : ANGGA DESY KURNIAWN
Instansi : PETROKIMIA GRESIK, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006540 2025
No. Reg : COA 016 00100 2025
Ascoatindo : 4223/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

5

Nama : RAFI DANENDRA ADIATMA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006541 2025
No. Reg : COA 016 00101 2025
Ascoatindo : 4226/C-CITCP.M.226/ASC/5/25 

6

KUALIFIKASI PROFESI BLASTING COATING OPERATOR
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung,  16 Mei 2025

Nama : RIZKI ADI PRANATA
Instansi : MULTIPRIMA INDOSEJAHTERA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006542 2025
No. Reg : COA 016 00102 2025
Ascoatindo : 4232/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25 

1

Nama : AHMAD MUNAJIR
Instansi : DURAQUIPT CEMERLANG, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006543 2025
No. Reg : COA 016 00103 2025
Ascoatindo : 4230/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25 

2

Nama : SUTARMAN
Instansi : MESITECHMITRA PURNABANGUN, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006544 2025
No. Reg : COA 016 00104 2025
Ascoatindo : 4229/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25 

3

Nama : FARREL SEPTIAN ADITYA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006545 2025
No. Reg : COA 016 00105 2025
Ascoatindo : 4231/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25

4

Nama : PANDJI NENDAR PRATAMA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006546 2025
No. Reg : COA 016 00106 2025
Ascoatindo : 4233/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25

5

Nama : APRIADI
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006547 2025
No. Reg : COA 016 00107 2025
Ascoatindo : 4234/C-BCTCP.OPM.158/ASC/5/25 

6
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KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 24 Mei 2025

Nama : IRFAN RUSMANTO RACHMAN
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006548 2025
No. Reg : COA 016 00108 2025
Ascoatindo : 4252/C-CITCP.M.227/ASC/5/25 

1

Nama : WAHYU PUTRA HADI KUSUMA
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006549 2025
No. Reg : COA 016 00109 2025
Ascoatindo : 4251/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

2

Nama : RISANG ABDILAH
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006550 2025
No. Reg : COA 016 00110 2025
Ascoatindo : 4250/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

3

Nama : RANDY CHRISTYANTORO
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006553 2025
No. Reg : COA 016 00113 2025
Ascoatindo : 4247/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

6

Nama : SURYA PUTRA
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006554 2025
No. Reg : COA 016 00114 2025
Ascoatindo : 4246/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

7

Nama : MUHAMMAD BAGUS ADITTYA
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006555 2025
No. Reg : COA 016 00115 2025
Ascoatindo : 4245/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

8

Nama : MUHAMMAD TAUFIQ HADI P
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006551 2025
No. Reg : COA 016 00111 2025
Ascoatindo : 4249/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

4

Nama : ALIF RAFLI
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006556 2025
No. Reg : COA 016 00116 2025
Ascoatindo : 4244/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

9

Nama : ADITIA WIRA NUGRAHA
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006552 2025
No. Reg : COA 016 00112 2025
Ascoatindo : 4248/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

5

Nama : PANJI PRANOTO
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006557 2025
No. Reg : COA 016 00117 2025
Ascoatindo : 4243/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

10

Nama : MUHAMMAD ALFI SYAHRI
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006558 2025
No. Reg : COA 016 00118 2025
Ascoatindo : 4242/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

11

Nama : TIGOR SUSANTO
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006559 2025
No. Reg : COA 016 00119 2025
Ascoatindo : 2618/C-CITCP.M.163/ASC/12/19

12

Nama : SATRIYO RAHMANDIYAN
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006562 2025
No. Reg : COA 016 00122 2025
Ascoatindo : 4239/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

15

Nama : ADITYA KUSUMA
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006563 2025
No. Reg : COA 016 00123 2025
Ascoatindo : 4240/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

16

Nama : MUHAMMAD IRSYAM
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006564 2025
No. Reg : COA 016 00124 2025
Ascoatindo : 4238/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

17

Nama : HIDAYATUL JIHAD
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006560 2025
No. Reg : COA 016 00120 2025
Ascoatindo : 4241/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

13

Nama : ABDULLAH ARIEF SU'AIDY
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006565 2025
No. Reg : COA 016 00125 2025
Ascoatindo : 4235/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

18

Nama : FIRDAUS
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006561 2025
No. Reg : COA 016 00121 2025
Ascoatindo : 3108/C-CITCP.M.184/ASC/4/22

14
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Nama : JOKO RIANTORO
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006566 2025
No. Reg : COA 016 00126 2025
Ascoatindo : 4236/C-CITCP.M.227/ASC/5/25

19

Nama : HABI MUFTI AL TIDAR
Instansi : PERTAMINA PATRA NIAGA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006567 2025
No. Reg : COA 016 00127 2025
Ascoatindo : 4237/C-CITCP.M.227/ASC/5/25 

20

Nama : DJUMIRAN AHMAD SAEFUL
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006568 2025
No. Reg : COA 016 00093 2019
Ascoatindo : - 

1

Nama : EDI TRIYONO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006569 2025
No. Reg : COA 016 00216 2019
Ascoatindo : - 

2

RESERTIFIKASI
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung,  Mei 2025

Nama : ACHMAD ASSOLAH
Instansi : NIPSEA PAINT & CHEMICALS, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006570 2025
No. Reg : COA 016 00216 2018
Ascoatindo : - 

3

Nama : IWAN JUNAEDI
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006572 2025
No. Reg : COA 016 00128 2022
Ascoatindo : - 

5

Nama : SUMANTA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006573 2025
No. Reg : COA 016 00129 2022
Ascoatindo : - 

6

Nama : WENDA ANDRIS SYAIFUDIN
Instansi : NIPSEA PAINT & CHEMICALS, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006571 2025
No. Reg : COA 016 00099 2021
Ascoatindo : - 

4

Nama : RIZKY RAMDHANI
Instansi : BUKAKA TEKNIK UTAMA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006581 2025
No. Reg : COA 016 00132 2025
Ascoatindo : 4253/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

1

Nama : MASRUR
Instansi : CORROCOAT INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006582 2025
No. Reg : COA 016 00133 2025
Ascoatindo : 4254/C-CITCP.U.78/ASC/6/25

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 2
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 13 Juni 2022

Nama : JOKO DWIYANTO
Instansi : KORINDO HEAVY INDUSTRIES, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006583 2025
No. Reg : COA 016 00134 2025
Ascoatindo : 4255/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

3

Nama : GONDO SUPRIO
Instansi : THERMIC COATING INDUSTRIES, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006585 2025
No. Reg : COA 016 00136 2025
Ascoatindo : 4257/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

5

Nama : AMSHORUDIN TOYIB
Instansi : THERMIC COATING INDUSTRIES, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006586 2025
No. Reg : COA 016 00137 2025
Ascoatindo : 4258/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

6

Nama : ADE SAPUTRA
Instansi : AMMAN MINERAL 
  NUSA TENGGARA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006584 2025
No. Reg : COA 016 00135 2025
Ascoatindo : 4256/C-CITCP.U.78/ASC/6/25

4

Nama : DHAMAR PANJI SAPUTRA
Instansi : BERKAH ABADI PRATAMA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006587 2025
No. Reg : COA 016 00138 2025
Ascoatindo : 4259/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

Nama : RENDI ANDRIAN PEBRIANSYAH
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006588 2025
No. Reg : COA 016 00139 2025
Ascoatindo : 4260/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

7

9
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Nama : AHMAD AKMAL SURYA SANTOSO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006589 2025
No. Reg : COA 016 00140 2025
Ascoatindo : 4261/C-CITCP.U.78/ASC/6/25 

9

Nama : SAMUEL AGUS DWI KURNIAWAN
Instansi : NIPSEA PAINT AND CHEMICALS, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006590 2025
No. Reg : COA 016 00141 2025
Ascoatindo : 4262/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

1

Nama : NOVRIZAL FAJRI
Instansi : INCONIS NUSA JAYA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006591 2025
No. Reg : COA 016 00142 2025
Ascoatindo : 4266/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 21 Juni 2025

Nama : IRVIN FITRIADI
Instansi : INCONIS NUSA JAYA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006592 2025
No. Reg : COA 016 00143 2025
Ascoatindo : 4267/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

3

Nama : KUSNADI
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006597 2025
No. Reg : COA 016 00148 2025
Ascoatindo : 4269/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

Nama : GANANG WASONO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006598 2025
No. Reg : COA 016 00149 2025
Ascoatindo : 4265/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

7

8

9

Nama : BAYU TONI SAPUTRA
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006593 2025
No. Reg : COA 016 00144 2025
Ascoatindo : 4270/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

Nama : RIKI IRWANTO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006594 2025
No. Reg : COA 016 00145 2025
Ascoatindo : 4264/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

Nama : AHMAD SYAFEI AZIS
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006595 2025
No. Reg : COA 016 00146 2025
Ascoatindo : 4263/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

4

6

Nama : ADE PUTRA NANDA MUAS EZA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006596 2025
No. Reg : COA 016 00147 2025
Ascoatindo : 4268/C-CITCP.M.228/ASC/6/25 

Nama : NUR SYARIFFUDIN
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006578 2025
No. Reg : COA 016 00155 2022
Ascoatindo : - 

1

Nama : YOGA PUTRA HARIADI
Instansi : DIPA KARYA ENERGI, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006579 2025
No. Reg : COA 016 00062 2019
Ascoatindo : - 

2

RESERTIFIKASI
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung,  Juni 2025

4

Nama : MARYANTO
Instansi : TITIAN SERVICE INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006580 2025
No. Reg : COA 016 00017 2022
Ascoatindo : - 

3

Nama : ANWAR KUSWARA
Instansi : RADIANT UTAMA INTERINSCO, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006599 2025
No. Reg : COA 016 00249 2015
Ascoatindo : - 
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Nama : RANDY SIWI ASA
Instansi : KRAKATAU PIPE INDUSTRIES, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006618 2025
No. Reg : COA 016 00156 2025
Ascoatindo : 4278/C-CITCP.U.79/ASC/8/25

1

Nama : BRAMANA SATOPO
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006619 2025
No. Reg : COA 016 00157 2025
Ascoatindo : 4279/C-CITCP.U.79/ASC/8/25 

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 2
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 08 Agustus 2025

Nama : BAYU TONI SAPUTRA
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006620 2025
No. Reg : COA 016 00158 2025
Ascoatindo : 4283/C-CITCP.U.79/ASC/8/25 

3

Nama : RESKI PURWANDA
Instansi : TUNAS TASIK, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006623 2025
No. Reg : COA 016 00161 2025
Ascoatindo : 4280/C-CITCP.U.79/ASC/8/25 

5

6

Nama : RIZKY MUACHRIZ FANSYURI
Instansi : LESTARI BANTEN ENERGI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006621 2025
No. Reg : COA 016 00159 2025
Ascoatindo : 4281/C-CITCP.U.79/ASC/8/25

4

Nama : SUPARYANTO
Instansi : TRIDAYA KHIDMAT ENERGI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006622 2025
No. Reg : COA 016 00160 2025
Ascoatindo : 4282/C-CITCP.U.79/ASC/8/25

Nama : MUHAMAD SYARIF
Instansi : PAM JAYA
LSPCI : 25920 7130 4 0006601 2025
No. Reg : COA 016 00150 2025
Ascoatindo : 4273/C-CITCP.M.229/ASC/7/25

1

Nama : RIKI SURYANA PUTRA
Instansi : PAM JAYA
LSPCI : 25920 7130 4 0006602 2025
No. Reg : COA 016 00151 2025
Ascoatindo : 4274/C-CITCP.M.229/ASC/7/25

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 18 Juli 2025

Nama : ABDURROUF
Instansi : SANDJAYA TEKNIK PERKASA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006603 2025
No. Reg : COA 016 00152 2025
Ascoatindo : 4275/C-CITCP.M.229/ASC/7/25 

3

6

Nama : DEDEN HENDRAYANA
Instansi : ARANDRA CITRA MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006604 2025
No. Reg : COA 016 00153 2025
Ascoatindo : 4276/C-CITCP.M.229/ASC/7/25 

4

Nama : JAMIL TIRTA PARIGI
Instansi : ADHIMAJU SEJAHTERA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006605 2025
No. Reg : COA 016 00154 2025
Ascoatindo : 4277/C-CITCP.M.229/ASC/7/25 

Nama : SUHELMAN
Instansi : WIKA INDUSTRI DAN 
  KONSTRUKSI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006600 2025
No. Reg : COA 016 00273 2013
Ascoatindo : - 

5
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Nama : SAMUEL BUDI PURNOMO
Instansi : PANCA AMARA UTAMA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006626 2025
No. Reg : COA 016 00164 2025
Ascoatindo : 4284/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

1

Nama : TAUFIH ASBIH
Instansi : KONKA NEW BUILDING 
  MATERIALS INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006627 2025
No. Reg : COA 016 00165 2025
Ascoatindo : 4285/C-CITCP.M.230/ASC/8/25

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 16 Agustus 2025

Nama : DEDE NURSYAMSI
Instansi : NURMAN MITRA SENTOSA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006628 2025
No. Reg : COA 016 00166 2025
Ascoatindo : 4286/C-CITCP.M.230/ASC/8/25

Nama : DANANG AMIRIL MA'RUF
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006629 2025
No. Reg : COA 016 00167 2025
Ascoatindo : 4287/C-CITCP.M.230/ASC/8/25

Nama : SASI PURWA AJI
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006630 2025
No. Reg : COA 016 00168 2025
Ascoatindo : 4288/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

Nama : ACHMAD KHOIFAN
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006631 2025
No. Reg : COA 016 00169 2025
Ascoatindo : 4289/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

3

4

5

6

Nama : BRAMANA SATOPO
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006635 2025
No. Reg : COA 016 00173 2025
Ascoatindo : 4293/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

Nama : DEDI HERYADI
Instansi : ARTHAMIGAS, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006636 2025
No. Reg : COA 016 00174 2025
Ascoatindo : 4294/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

9

10

11

Nama : IFAN ALFIAN NURFAHMI
Instansi : PETROKIMIA GRESIK, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006633 2025
No. Reg : COA 016 00171 2025
Ascoatindo : 4291/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

8

Nama : MUHAMMAD WILDAN NUR HUDA
Instansi : TUNGGAL MANDIRITAMA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006632 2025
No. Reg : COA 016 00170 2025
Ascoatindo : 4290/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

7

Nama : ARIFO GUNAWAN CAHYANEGORO
Instansi : BAKRIE PIPE INDUSTRIES, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006634 2025
No. Reg : COA 016 00172 2025
Ascoatindo : 4292/C-CITCP.M.230/ASC/8/25 

Nama : ANJAR TRI GUNADI
Instansi : PGN LNG INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006637 2025
No. Reg : COA 016 00174 2025
Ascoatindo : 4295/C-CPTCP.1.19/ASC/8/25 

1

Nama : SUYOGA
Instansi : KILANG PERTAMINA 
  BALIKPAPAN, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006638 2025
No. Reg : COA 016 00175 2025
Ascoatindo : 4296/C-CPTCP.1.19/ASC/8/25 

2

KUALIFIKASI PROFESI CATHODIC PROTECTION LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 29 Agustus 2025

Nama : REYSNA BUDI SATRIA PUTRA
Instansi : ARTHA DAYA COALINDO, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006640 2025
No. Reg : COA 016 00177 2025
Ascoatindo : 4298/C-CPTCP.1.19/ASC/8/25 

4

Nama : RIZKY KOSWARA
Instansi : SOLUSI INTI PROTEKSI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006639 2025
No. Reg : COA 016 00176 2025
Ascoatindo : 4297/C-CPTCP.1.19/ASC/8/25 

3
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Nama : WILLIAM HARRISON WINNETOUW
Instansi : CORROSION CARE INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006641 2025
No. Reg : COA 016 00178 2025
Ascoatindo : 4271/C-CPTCP.1/ASC/4/24 

5

Nama : DIDID WAHYU SETIAWAN
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006642 2025
No. Reg : COA 016 00179 2025
Ascoatindo : 4299/C-CPTCP.1.19/ASC/8/25 

6

Nama : GANIS SAPUTRA
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006606 2025
No. Reg : COA 016 00055 2022
Ascoatindo : - 

1

Nama : AGUS RIYONO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006607 2025
No. Reg : COA 016 00285 2018
Ascoatindo : - 

2

RESERTIFIKASI
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung,  Agustus 2025

Nama : DIDI
Instansi : SINAR SAKTI JAYA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006608 2025
No. Reg : COA 016 00253 2015
Ascoatindo : - 

3

Nama : SUPRATNO
Instansi : HOATYK, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006609 2025
No. Reg : COA 016 00279 2018
Ascoatindo : - 

Nama : PRAYOGI
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006610 2025
No. Reg : COA 016 00047 2022
Ascoatindo : - 

4

5

Nama : PIN SUTOPO
Instansi : INDIVIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006611 2025
No. Reg : COA 016 00155 2025
Ascoatindo : - 

6

Nama : LUQMAN KUMARA
Instansi : INKA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006614 2025
No. Reg : COA 016 00197 2018
Ascoatindo : - 

Nama : ENTANG
Instansi : SINAR SAKTI JAYA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006615 2025
No. Reg : COA 016 00145 2016
Ascoatindo : - 

Nama : IWAN MUDRIAWAN
Instansi : INTI JAYA RAYA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006616 2025
No. Reg : COA 016 00331 2017
Ascoatindo : - 

Nama : AFRI SUYADI
Instansi : KARUNIA BERCA INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006617 2025
No. Reg : COA 016 00257 2018
Ascoatindo : - 

9

10

11

12

Nama : ANANG MURBO NUGROHO
Instansi : PLN NUSANTARA POWER, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006613 2025
No. Reg : COA 016 00306 2021
Ascoatindo : - 

8

7

Nama : ARI YULIANTO
Instansi : PLN NUSANTARA POWER, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006612 2025
No. Reg : COA 016 00390 2019
Ascoatindo : - 

Nama : IRWAN SUHADA
Instansi : SOUTH PASIFIC VISCOSE, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006643 2025
No. Reg : COA 016 00180 2025
Ascoatindo : 4300/C-CITCP.M.231/ASC/9/25 

1

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 12 September 2025

2

Nama : WITONO
Instansi : PRIMA RAYA KARYA PERKASA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006644 2025
No. Reg : COA 016 00181 2025
Ascoatindo : 4301/C-CITCP.M.231/ASC/9/25 
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Nama : AGUNG ISMANGIL
Instansi : YUDHA ANUGERAH PERSADA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006645 2025
No. Reg : COA 016 00182 2025
Ascoatindo : 4302/C-CITCP.M.231/ASC/9/25 

Nama : SONI HARDIANTO
Instansi : BAJA TEKNIK REKATAMA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006646 2025
No. Reg : COA 016 00183 2025
Ascoatindo : 4303/C-CITCP.M.231/ASC/9/25 

Nama : LUKMAN ROSADI
Instansi : NITEKSINDO MULTITECH 
  PERKASA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006647 2025
No. Reg : COA 016 00184 2025
Ascoatindo : 4304/C-CITCP.M/ASC/9/25 

3

4

5

Nama : ROSADI
Instansi : BINDER INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006648 2025
No. Reg : COA 016 00185 2025
Ascoatindo : 4310/C-BCTCP.OPM.159/ASC/9/25 

1

Nama : WALUYO
Instansi : BINDER INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006649 2025
No. Reg : COA 016 00186 2025
Ascoatindo : 4308/C-BCTCP.OPM.159/ASC/9/25 

2

KUALIFIKASI PROFESI BLASTING COATING OPERATOR
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bekasi, 24 September 2025

Nama : ANDRIANSAH
Instansi : BINDER INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006650 2025
No. Reg : COA 016 00187 2025
Ascoatindo : 4305/C-BCTCP.OPM.159/ASC/9/25 

3

Nama : GUSMADA
Instansi : BINDER INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006652 2025
No. Reg : COA 016 00189 2025
Ascoatindo : 4307/C-BCTCP.OPM.159/ASC/9/25 

4

5

Nama : SYAIFFUL NGASIF
Instansi : BINDER INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006651 2025
No. Reg : COA 016 00188 2025
Ascoatindo : 4309/C-BCTCP.OPM.159/ASC/9/25 

Nama : DERIO HIMBARAN
Instansi : JAGAD ANUGERAH SEJAHTERA,PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006653 2025
No. Reg : COA 016 00190 2025
Ascoatindo : 4316/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25

1

Nama : MUHAMMAD DAHRUL FAKRI
Instansi : TEKNOLOGI REKAYASA KATUP, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006654 2025
No. Reg : COA 016 00191 2025
Ascoatindo : 4315/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25 

2

KUALIFIKASI PROFESI BLASTING COATING OPERATOR
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 26 September 2025

Nama : YUSRIL AMIENUDIN
Instansi : TIGA OMBAK, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006655 2025
No. Reg : COA 016 00192 2025
Ascoatindo : 4314/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25 

3

Nama : ARWAN AROFIK
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006657 2025
No. Reg : COA 016 00194 2025
Ascoatindo : 4312/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25 

4

5

Nama : AMIRUDDIN MUTHMAIN
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006656 2025
No. Reg : COA 016 00193 2025
Ascoatindo : 4313/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25 

Nama : SARYONO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006658 2025
No. Reg : COA 016 00195 2025
Ascoatindo : 4311/C-BCTCP.OPM.160/ASC/9/25 

6
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Nama : YULFI SUJARWO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006659 2025
No. Reg : COA 016 00191 2021
Ascoatindo : - 

1

Nama : HERU TJACHJONO
Instansi : TRIT INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006660 2025
No. Reg : COA 016 00187 2012
Ascoatindo : - 

2

RESERTIFIKASI
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung,  September 2025

Nama : MUHAMAD ARIFIN
Instansi : PALDA SOLUSI ENERGI, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006662 2025
No. Reg : COA 016 00088 2016
Ascoatindo : - 

3

4

Nama : JARUN ARIANTO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 2 0006661 2025
No. Reg : COA 016 00056 2009
Ascoatindo : - 

Nama : MUHAMMAD ADE LUVI ARITONANG
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006663 2025
No. Reg : COA 016 00196 2025
Ascoatindo : 4317/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

1

Nama : MUHAMMAD BADAWI
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006664 2025
No. Reg : COA 016 00197 2025
Ascoatindo : 4319/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

2

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 1
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 10 Oktober 2025

Nama : RIO PANDI SINAMBELA
Instansi : NUSCACO ANTI KOROSI 
  INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006665 2025
No. Reg : COA 016 00198 2025
Ascoatindo : 4318/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

3

Nama : M. TOAFIQ NURHIBATULLAH
Instansi : AGINCOURT RESOURCES, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006666 2025
No. Reg : COA 016 00199 2025
Ascoatindo : 4320/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

4

7

Nama : ALVIN SONDI
Instansi : DELTA INTI ANUGERAH, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006667 2025
No. Reg : COA 016 00200 2025
Ascoatindo : 4321/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

5

Nama : UGIH SUGIARTO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 4 0006668 2025
No. Reg : COA 016 00201 2025
Ascoatindo : 4322/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

6

Nama : HILAL DHIYA 'ULHAQ
Instansi : PUTRAJAYA SUKSES MAKMUR, PT
LSPCI : 25920 7130 4 0006669 2025
No. Reg : COA 016 00202 2025
Ascoatindo : 4323/C-CITCP.M.232/ASC/ASC/10/25

Nama : FAIZAL LESMANA
Instansi : HASGARA CIPTA GUSANA, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006670 2025
No. Reg : COA 016 00203 2025
Ascoatindo : 4324/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

1

KUALIFIKASI PROFESI COATING INSPEKTOR LEVEL 2
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 17 Oktober 2025

Nama : MUHAMMAD ADE LUVI ARITONANG
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006671 2025
No. Reg : COA 016 00204 2025
Ascoatindo : 4325/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

2
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Nama : MUHAMMAD BADAWI
Instansi : SUPRABAKTI MANDIRI, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006672 2025
No. Reg : COA 016 00205 2025
Ascoatindo : 4326/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

3

Nama : RISYA ANGGITA
Instansi : GUNA TEJUMA INTERNATIONAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006673 2025
No. Reg : COA 016 00206 2025
Ascoatindo : 4327/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

4

Nama : WIDI SADMOKO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006675 2025
No. Reg : COA 016 00208 2025
Ascoatindo : 4329/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

Nama : UGIH SUGIARTO
Instansi : INDIIDUAL
LSPCI : 25920 7130 5 0006676 2025
No. Reg : COA 016 00209 2025
Ascoatindo : 4330/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

6

7

5

Nama : HILAL DHIYA 'ULHAQ
Instansi : PUTRAJAYA SUKSES MAKMUR, PT
LSPCI : 25920 7130 5 0006674 2025
No. Reg : COA 016 00207 2025
Ascoatindo : 4328/C-CITCP.U.80/ASC/10/25

Nama : ARIE WIDODO
Instansi : PHALOSA SEMESTA ABADI, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006677 2025
No. Reg : COA 016 00210 2025
Ascoatindo : 4331/C-BCTCP.OPM.161/ASC/10/25

1

Nama : DODI RAMADHANA
Instansi : PETRODRILL MANUFAKTUR 
  INDONESIA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006678 2025
No. Reg : COA 016 00211 2025
Ascoatindo : 4332/C-BCTCP.OPM.161/ASC/10/25

2

KUALIFIKASI PROFESI BLASTING COATING OPERATOR
LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI COATING INDONESIA     
Ref. : SKKNI Bidang Coating  - Kepmen Ketenagakerjaan Nomor 91 Tahun 2016

Bandung, 10 Oktober 2025

Nama : ALDAN NIKMAT FAJAR
Instansi : EON CHEMICAL PUTRA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006679 2025
No. Reg : COA 016 00212 2025
Ascoatindo : 4333/C-BCTCP.OPM.161/ASC/10/25

3

Nama : SONY EKO WAHYUDI
Instansi : EON CHEMICAL PUTRA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006680 2025
No. Reg : COA 016 00213 2025
Ascoatindo : 4333/C-BCTCP.OPM.161/ASC/10/25

4

Nama : WIDODO
Instansi : PHIKA DAYA NUSA, PT
LSPCI : 25920 7130 2 0006681 2025
No. Reg : COA 016 00214 2025
Ascoatindo : 4334/C-BCTCP.OPM.161/ASC/10/25

5
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